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» Respuesta de la OIT

Desde el 2019, la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) ha implementado proyectos de cooperacién
orientados a fortalecer la integracién socio econémica y laboral de personas migrantes y refugiadas
provenientes de Venezuela en el Ecuador, con un enfoque de inclusién a la poblacién de acogida en condicién de
vulnerabilidad para avanzar en la cohesién social.

En el contexto de la pandemia por la COVID-19, durante el 2020 la accién de la OIT se concentré en brindar
servicios directos orientados a la recuperacion de medios de vida a través del desarrollo de capacidades
empresariales para crear y mejorar negocios sostenibles, capitalizando metodologias validadas para el
emprendimiento, la educacién financieray la sequridad y salud en el trabajo. Durante el 2021, se ha ampliado y ha
desarrollado una propuesta para responder a las necesidades practicas y estratégicas de las mujeres para
generacion de ingresos y empoderamiento econémico.

Atendiendo el mandato de la OIT, la accién se orienta al desarrollo de capacidades institucionales, el fortalecimiento
de la articulacién interinstitucional y la mejora de politicas, programas y servicios publicos, promoviendo la activa
participacion del Gobierno Central y Gobiernos Auténomos Descentralizados con sus Agencias de Desarrollo
Econémico, ademas de organizaciones de empleadores y de trabajadores, tanto a nivel nacional como local en
ciudades priorizadas.

Asimismo, se implementan acciones dirigidas a la generacion de evidencia y conocimiento para alimentar la toma
de decisiones institucionales en materia de empleo y mejora de condiciones de trabajo para la poblacién migrante,
refugiada y nacionales vulnerables. Para el efecto, la OIT aplica metodologias para desarrollar sectores y cadenas
de valor con potencial para diversificar oportunidades laborales. Una de ellas es la del Enfoque para los Sistemas de
Mercado Inclusivo (ESMI), para entender la interaccion de los actores econémicos, abordar las barreras de acceso al
mercado y proponer estrategias de medios de vida con base en la oferta y la demanda.

De igual forma, ha promovido una accién interagencial con ACNUR y ha realizado alianzas con organizaciones de la
sociedad civil y de la didspora venezolana.

Actualmente, la OIT trabaja en el fortalecimiento de su

: Ay
accién con un plan estratégico al 2030 en particular i Vervideo de presentacion /b
en materia de adecuacion normativa, integracion de
migracién laboral y movilidad humana en politicas >

plblicas, desarrollo de capacidades en actores politicos
y operadores de servicio para promover la integracién
y no discriminacién, la consolidacién de rutas de
empleabilidad y emprendimiento ancladas en servicios
puablicos de nivel central y descentralizado con un
enfoque de mitigacion de barreras y cierre de brechas
y avanzar en la generacién de informacion periddica y
oficial sobre el tema de migracion, orientada a la toma
de decisiones.
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https://www.youtube.com/watch?v=juLtL3Z-G1o

» Contexto

Situacion Pais

ECUADOR
DESDE EL 2015

........................................................................................

451,093'

Migrantes y refugiados
venezolanos

P Representa el 2.3% de la poblacién migrante en el pafs.
P EI10% de migrantes de la regién estan en Ecuador.
P 40% de la poblacién migrante y refugiada est4 establecida en Quito.
P Las tres principales necesidades a las que se enfrenta la poblacién
migrante son:
1. ACCESO A ALIMENTACION
2. EMPLEO Y ALBERGUE O ALOJAMIENTO
3.ACCESO A SERVICIOS DE SALUD.
CONDICIONES LABORALES? MUJERES

P 54% esta en condiciones de irreqularidad.

p Menos del 15% cuenta con estado migratorio regular que le
permita trabajar en el sector formal. percibe ingresos

mensuales

por debajo del

salario minimo.

son mujeres

P Los grupos familiares tienen en promedio de 3,95 miembros y
estan compuestos en su mayoria por personas de género
femenino.

P ElI61,5% de las personas tienen trabajo; sin embargo, solamente el
28% trabajan en el sector formal y 82% trabajan de manera
informal

afirma haber experimentado

P EI80,03% de los grupos familiares encuestados tienen un tiempo algin tipo de discriminacion.

de residencia en el Ecuador mayor a 1 afio, mientras que el 19,58%
estd en el pals entre 1 mes y 1 afio.

P EI87%delos hogares menciona que el acceso a alimentacion es la mayor prioridad, sequido por empleo en
un 65% y albergue o alojamiento en un 53%.
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https://www.r4v.info/es/document/gtrm-ecuador-evaluacion-conjunta-necesidades-mayo-2021

» Modelo de intervencion

La OIT ha tomado como referencia la Estrategia regional de integracién socioeconémica desarrollada en
conjunto con PNUD en el marco del Proceso de Quito y de la Plataforma de Coordinacién Interagencial para
Refugiados y Migrantes de Venezuela, R4V, para fortalecer su modelo de intervencion.

UNA ACCION NACIONAL ALINEADA
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validacion. y desarrollo de modelos especificos de atencién.

Més detalle sobre

la Estrategia regional ¥ Giift6
de integracion

socioeconomica oposnmntandos pare Avsbeion

Latina y el Caribe

Estrat regional de
on economica

» Promocién de la

INTEGRACION
SOCIOECONOMICA

de personas migrantes y
refugiadas venezolanas
con la poblacién ecuatoriana



http://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/documents/publication/wcms_775178.pdf
https://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_775178/lang--es/index.htm

p Asistencia técnica para el
fortalecimiento de politicas

de insercion laboral

En el 2021 la OIT ha reforzado relaciones con distintas entidades gubernamentales del Ecuador orientadas al

fortalecimiento de politicas publicas y asistencia técnica.

Ministerio de Trabajo

P Fortalecimiento tecnolégico de la Red Encuentra
Empleo para mejorar servicios que
poblacién en movilidad.

incluyan a

P Certificacion por Competencias adquiridas en el
extranjero.

p Desarrollo de una red integrada de interoperabilidad
de Servicios Pablicos de Empleo (SPE) que permita el
intercambio de vacantes entre los distintos paises
andinos de acogida y facilite la movilidad laboral.

Agencias de Desarrollo Local de Manabi,
Cuenca, Guayaquil, Quito, Manta y Santo Domingo

pFortalecimiento de capacidades en modelos de

gestion, mejora de servicios de formacién,
plataformas de comercializacién, proveeduria vy
espacios de coworking.

Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial
de Manabi

p Disefio, adopcion e implementacion de instrumento
de politica pUblica de movilidad humana.
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Proteccién social y libertad sindical

» Disefio de propuestas e incidencia para
mejorar la inclusion de poblaciébn migrante vy
refugiada en el sistema de proteccion social.

» Disefio de propuestas y acompanamiento
técnico para inclusion de poblacion migrante vy
refugiada en organizaciones de trabajadores.

Concertacion y transferencia de capacidades

P Mesas de trabajo a nivel local para generar hojas de
ruta utilizando recomendaciones de los estudios de
Enfoque de los Sistemas de Mercado Inclusivo (ESMI).

P Institucionalizacién de la metodologia IMESUN
(Inicie y Mejore su Negocio), en entidades publicas,
privadas, organizaciones no gubernamentales vy
academia.




Generacion de conocimiento
para la toma de decisiones

Los estudios permiten disponer de informacién y datos para generar iniciativas que atiendan las principales

necesidades de grupos, sectores y zonas prioritarias.

P Identificacién de sectores econémicos y cadenas de
valor con potencial para la inclusién laboral de personas
migrantes y refugiadas en Quito, Guayaquil, Cuenca,
Manta, Santo Domingo, y en proceso de Machala y
Ambato.
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Sectores econémicos y cadenas
de valor con potencial para la
inclusién laboral de migrantes

y refugiados venezolanos en
Cuenca, Manta y Santo Domingo

Sectores econémicos con
potencial para la inclusién
laboral de migrantes y
refugiados venezolanos
en Quito y Guayaquil

Promoviendo la recuperacion Promoviendo
post COVID-19 en Ecuador POs-COVID-19

P Estudiosobre plataformas derepartoy deinformalidad
en Quito.
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P Estudio sobre las posibilidades de empleabilidad de
las personas venezolanas en situacion de movilidad
humana, mediante la identificacion de las barreras
tacticas y explicitas al empleo.

(O @usain
» Barreras tacitas y explicitas

al empleo de personas en
situacién de movilidad humana
en Ecuador 4

P Estudio sobre microfinanzas:
Oportunidades de inclusién financiera para poblacién
nacional y migrante.



https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_759355/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_776654/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_814912/lang--es/index.htm
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fgrupofaro.org%2Fpublicaciones%2Fplataformas-digitales-oportunidad-de-trabajo-o-precarizacion-laboral%2F&data=04%7C01%7Cce-jacome%40iloguest.org%7C14de90e105bd4a1debd908d9d645002d%7Cd49b07ca23024e7cb2cbe12127852850%7C0%7C0%7C637776414105583200%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=H0p4FCzuaWC6KSwsdBhTsWHimVrRLHzCOzWJu0irb%2B0%3D&reserved=0
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_834100/lang--es/index.htm

Piloto Emprende Sequr@ - 2020

Como parte de la respuesta a las
consecuencias socio econd6micas de la pandemia,
la OIT desarroll6 un programa de formacion
virtual para fortalecer las capacidades y medios de
vida de emprendedoras y emprendedores
migrantes y refugiados de Venezuela y de
ecuatorianos en Quito, Guayaquil, Manta, Santo
Domingo 'y Cuenca, logrando mejorar sus
ingresos y sus emprendimientos.

Resultados de la primera edicién de Emprende Sequr@:

}276 participantes accedieron a servicios
de capacitacién y asistencia técnica en

emprendimientos.

} 30 personas y 3 grupos asociativos recibieron
capital semilla.

b 2 personas formados en metodologia IMESUN.

} 134 personas capacitadas en Sequridad y Salud en
el Trabajo.

} 214 participaron en ferias de comercializacion y
298 participantes recibieron transferencias
monetarias.

En Emprende Sequr@ 3 de cada 4
participantes son mujeres y se han
aplicado metodologias diferenciadas
para empoderamiento econémico.
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» Emprende Sequr@

]
'Gufa de Seguridad y Salud en el Trabajo - SST 7 R{Y
La formacién en Sequridad y Salud en el Trabajo, 1o
solamente estuvo relacionada a la bioseguridad para
la prevencién de la COVID-19, sino también incluyé
temas relevantes como asesoria legal y apoyo
emocional.

Aqui, més detalles sobre las metodologias MMz
de la OIT. ‘

-Sequnda ediciéon de Emprende Sequr@ - 2021
-y transferencia de metodologias

Participan 318 emprendedoras y
emprendedores ecuatorianos y venezolanos en las
ciudades de Quito, Guayaquil, Manta, Santo Domingo
y Cuenca.

Los emprendimientos son parte de la cadena de
valor de los sectores comercio, servicios, industrial,
cultural, entre otros; y son liderados principalmente
por mujeres y jévenes.

Se coordina con gobiernos locales y otras
instituciones publicas y privadas el proceso de
transferencia de metodologias de formacion de
Emprende Sequr@ a fin de que parte de sus
servicios se brinden de manera institucionalizada.

Programa de formalizacion para participantes de
Emprende Sequr@ 1

100 participantes de Emprende Sequr@ 1, fueron
seleccionados para una segunda fase de sostenibilidad
y apoyo a la formalizacion que incluye:

}Capacitacién para fortalecer los conocimientos en
procesos de posicionamiento en el mercado vy
mecanismos de venta directa a través de |la
vinculacién con distintas plataformas de
comercializacion.

} Asesoramiento técnico para alcanzar la
regularizacion de los negocios.

}En coordinacion con el World Council of Credit Unions-

WOCCU, se trabaja en la vinculacion de los
participantes a los productos financieros que ofrece
el sistema de cooperativas de ahorro, crédito vy
otros actores en el pafs.


https://drive.google.com/file/d/1ve7_nH8dguD8jgmTLMTx5sbULepEttbe/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=DAIHq9TdgNc&list=PL8itJ-8Cfpcx5JBWxcs-tJwHXu6A_vdP0&index=97
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_834613/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_834613/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/lima/publicaciones/WCMS_834613/lang--es/index.htm
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Agencia de la ONU para los Refugiados
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» Fortalecimiento e interconexién del Servicio Pablico
de Empleo

En acciones coordinadas con ACNUR, la OIT contribuye
al mejoramiento tecnolégico de la Red Encuentra
Empleo, lo que permitira el acceso de la poblacién
migrante y refugiada.

P La OIT junto a la Cooperacién Técnica Alemana, GIZ,
ejercen el liderazgo de la Mesa de Integracién Socio
Econémica del GTRM

Actualmente, se trabaja en un mapeo sobre las
capacidades de los socios humanitarios, como también
en la elaboracion de reportes acerca de las acciones
realizadas en el &mbito de integracién laboral.

» Fortalecimiento del Sistema Nacional de
Cualificaciones

Con el apoyo técnico de la OIT y ACNUR, el Ministerio
de Trabajo contard con una hoja de ruta que permitira
alcanzar los objetivos y metas establecidas para
promover la inclusién laboral mediante el acceso al
proceso de certificacién de competencias adquiridas
en el extranjero.
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» Accion interageancial

& OIM

ONU MIGRACION

4
Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (G1Z) Gm

P Elaboracién de estudios y mesas de trabajo con
enfoque de Mercados Inclusivos

En articulacién con ACNUR, en 2020 la OIT desarroll6
estudios bajo la metodologia ESMI para Quito,
Guayaquil, Cuenca, Manta y Santo Domingo, y se han
desarrollado talleres de trabajo para la presentacion de
sus recomendaciones, asi como para articular las
acciones de los diferentes actores pUblicos y privados a
fin de promover una planificacién integral que incluya a
las poblaciones més vulnerables.

Este 2021, Ambato y Machala podrén conocer las
oportunidades de empleo que existen en estas
ciudades. La OIT y OIM elaboran otro Estudio con la
metodologia ESMI, que serd puesto a disponibilidad a
inicios de 2022.

» Memorado de entendimiento OIT - ACNUR

La OIT y ACNUR tienen como objetivo facilitar
soluciones integrales y la proteccién del derecho al
trabajo decente de la poblacién en movilidad. Ademas,
busca la colaboracion estrecha con el Gobiernoy
organizaciones de empleadores y trabajadores para la
creacion, fortalecimiento y adaptacién de politicas,
programas y servicios necesarios para que las personas
refugiadas y migrantes accedan a empleo, autoempleo
y a otros esquemas de proteccién social adecuados y
sostenibles.
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> M4as informacion y contactos:

Maria Olave e
Coordinadora Subregional Proyecto Integracién Econémica :
de Migrantes y Refugiados Venezolanos - Per( y Ecuador
olave@ilo.org

Maria Isabel Sdnchez 4
Coordinadora Nacional de Proyectos de la OIT en Ecuador

sanchezm®@ilo.org

https://www.ilo.org
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