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El 2024 ha sido un año de desafíos y resiliencia para 
Ecuador, un año en el que la Organización de las 
Naciones Unidas (ONU) han reafirmado su compromiso 
con el desarrollo sostenible, la paz y la protección de 
los derechos humanos en el país. Este informe anual 
es testimonio de un trabajo conjunto con todos los 
poderes del Estado, la sociedad civil, el sector privado 
y las comunidades, quienes han sido protagonistas en 
la búsqueda de soluciones innovadoras y sostenibles 
a los retos que enfrenta la nación.

Ecuador atraviesa un momento crucial. Las 
inequidades sociales, los impactos del cambio 
climático y los desafíos en materia de seguridad han 
exigido respuestas coordinadas y eficaces. En este 
contexto, el Sistema de Naciones Unidas ha trabajado 
de manera incansable para fortalecer la protección 
social, promover una economía inclusiva y sostenible, 
fomentar la protección de los derechos humanos y 
garantizar que nadie se quede atrás.

En 2024, ONU Ecuador alcanzó un nivel récord 
de ejecución presupuestaria de US$171 millones. 
Nuestros programas y proyectos desarrollados en 
las 24 provincias del país han alcanzado a miles de 

personas, creando un impacto real en sus vidas. A 
través del apoyo a la elaboración de marcos legales y 
políticas públicas; la generación de datos y evidencia; 
la movilización de recursos; la innovación y las 
mejores prácticas, ONU Ecuador ha contribuido a 
fortalecer las capacidades institucionales en respaldo 
a la implementación de acciones que atiendan las 
prioridades nacionales de desarrollo.

A través de este informe compartimos los avances 
logrados en el cumplimiento de la Agenda 2030 
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en 
Ecuador. Este trabajo refleja el esfuerzo colectivo 
de un equipo comprometido con el bienestar de la 
población, especialmente de quienes se encuentran 
en situaciones de mayor vulnerabilidad como las 
mujeres, la niñez, los jóvenes, comunidades indígenas 
y afrodescendientes, migrantes y refugiados. La 
colaboración interinstitucional ha sido clave para 
generar un cambio transformador y construir bases 
sólidas para un futuro más justo y equitativo.

El camino hacia el desarrollo sostenible requiere 
continuidad y un compromiso renovado que esté a 
la altura de las aspiraciones del Pacto para el Futuro, 
adoptado en septiembre de 2024. Mirando hacia el 
2025, la ONU en Ecuador seguirá trabajando con 
determinación para fortalecer las capacidades del 
país y acompañar sus esfuerzos en la construcción de 
un futuro de prosperidad compartida.

Agradezco profundamente a cada persona e institución 
que ha sido parte de este esfuerzo, tanto a colaboradores, 
socios de implementación y socios donantes. Su 
compromiso y dedicación han sido la energía que 
impulsa nuestras acciones y renueva nuestra esperanza 
en un Ecuador más inclusivo, resiliente y sostenible.

Lena Savelli
Coordinadora Residente de las

Naciones Unidas en Ecuador

MENSAJE DE LA COORDINADORA RESIDENTE
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El Equipo de Naciones Unidas en Ecuador está 
compuesto por un grupo diverso de agencias, fondos 
y programas de la ONU que trabajan de manera 
conjunta para apoyar al país en la consolidación de su 
desarrollo sostenible, la promoción de los derechos 
humanos y la construcción de paz. Nuestro equipo 
está integrado por 25 agencias de la ONU que 
trabajan con distintos actores del Estado ecuatoriano, 
organismos internacionales, organizaciones no 
gubernamentales, sector privado, sociedad civil y 
academia para ofrecer soluciones innovadoras a 
los desafíos sociales, económicos y ambientales 
de Ecuador. Nuestro trabajo, en asocio con actores 
locales y nacionales, nos permite llegar a lugares de 
difícil acceso, incluyendo las localidades en zonas 
fronterizas. A partir de la reforma de Naciones Unidas 
nos hemos comprometido a trabajar de manera más 

coordinada y eficiente, asegurando que nuestras 
acciones respondan a las prioridades nacionales del 
país y que tengan un impacto positivo en las personas 
en situación de mayor vulnerabilidad. 

En 2024, la ONU en Ecuador estuvo presente en 
las 24 provincias, ejecutando USD 173 millones 
en programas de desarrollo sostenible, asistencia 
humanitaria y fortalecimiento institucional.

Más del 65% de la inversión se concentró en cinco 
áreas prioritarias:
• Protección social y servicios esenciales
• Acción climática y sostenibilidad
• Transformación productiva y generación de empleo
• Cohesión social y fortalecimiento institucional
• Educación y equidad de género

EQUIPO DE LAS NACIONES UNIDAS EN ECUADOR

Fondos ejecutados por Prioridad Estratégica 
del Marco de Cooperación

Fondos ejecutados por Efecto Directo
del Marco de Cooperación
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La ONU en Ecuador ha desempeñado un papel clave 
en la prevención de conflictos sociales, promoviendo 
el diálogo y el fortalecimiento de capacidades, tanto 
del gobierno como de la sociedad civil. A través de un 
enfoque integral, aborda los desafíos con soluciones 
que incluyen la gestión de información para facilitar la 
toma de decisiones, la identificación de oportunidades 
para el mejoramiento de la eficiencia y efectividad 
en el sector de la justicia, el apoyo a instituciones 
de seguridad para la prevención y atención a 
conflictos, el apoyo y fortalecimiento de capacidades 
para la defensa y exigibilidad de derechos de las 

organizaciones sociales, y el acompañamiento a 
agencias electorales, contribuyendo a la consolidación 
de la gobernanza y la estabilidad democrática. 
Además, la presencia de la ONU fomenta el acceso a 
servicios esenciales y promueve la resiliencia social y 
económica, y la prevención y atención a las violencias, 
integrando sus acciones con el desarrollo sostenible 
y la construcción de paz. Con el apoyo de donantes y 
la cooperación internacional, la ONU en Ecuador ha 
impulsado proyectos garantizando que los sectores 
más prioritarios tengan acceso a oportunidades y 
servicios clave. 

La contribución de donantes es fundamental para que 
ONU Ecuador pueda cumplir su misión de promover 
la paz, el desarrollo sostenible y los derechos 
humanos. A través de su financiamiento permiten la 
implementación de programas humanitarios, sociales 
y ambientales que benefician a las poblaciones 
prioritarias. Su apoyo no solo garantiza la continuidad 
de las operaciones, sino que también impulsa la 
innovación, resiliencia y respuestas efectivas ante crisis 
emergentes. La colaboración con donantes fortalece 
además la cooperación multilateral, alineando recursos 

con estrategias globales y locales para maximizar el 
impacto. Sin este respaldo, muchos de los esfuerzos 
de la ONU en Ecuador en áreas como asistencia 
humanitaria, salud, educación, igualdad de género, 
cambio climático y gobernanza no serían posibles. 

En el caso de Ecuador contamos con una amplia 
lista de cooperantes nacionales e internacionales, 
públicos y privados con amplia trayectoria en ayuda 
al desarrollo. Varias de estas instituciones aliadas 
están incluidas en el Anexo.

Galápagos

Esmeraldas

Manabí

Los Ríos

Guayas

Santa
Elena

Cañar

Azuay

El Oro

Loja

Cotopaxi

Tungurahua

Pastaza

Carchi

Imbabura

Pichincha Sucumbíos

Orellana

Napo

Zamora
Chinchipe

Morona
Santiago

Sto. Domingo

Chimborazo

Bolívar

Número de agencias por provincia

Más de 10

Sub-oficinas en provincias

Entre 8 y 9 Entre 5 y 7 Entre 3 y 4 Menos de 3 0

Azuay (10) 
ACNUR (oficina), OIM, OIT, ONU 
Habitat, ONU Mujeres, PNUD, 
UNESCO, UNFPA, UNICEF y WFP 
(oficina)

Bolívar (7) 
FAO, OTC, OIM, ONU Habitat, 
OPS/OMS, PNUD y WFP

Cañar (6)
FAO, OIM, ONU Mujeres, PNUD, 
UNFPA y WFP 

Carchi (11)
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, OIM 
(oficina), ONU Habitat, ONU Mujeres, 
PNUD, UNESCO, UNFPA, UNICEF 
(oficina) y WFP (oficina)

Chimborazo (8)  
FAO, OIM, ONU Habitat, OPS/OMS, 
PNUD, UNESCO, UNICEF (oficina) y 
WFP

Cotopaxi (5) 
ACNUR, FAO, OIM, PNUD y WFP

El Oro (9) 
ACNUR (oficina), FAO, OIM (oficina), 
ONU Mujeres, PNUD, UNESCO, 
UNFPA, UNICEF y WFP (oficina)

Esmeraldas (12) 
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, OIM, OIT, 
ONU Mujeres, OPS/OMS, PNUD, 
UNFPA (oficina), UNICEF (oficina), 
UNODC y WFP

Galápagos (4)
ONUDI, PNUD, UNESCO y UNODC

Guayas (14)
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, OIM 
(oficina), OIT, ONUDI, ONU Mujeres, 
OPS/OMS, PNUD, UNESCO, UNFPA 
(oficina), UNICEF, UNODC y WFP 
(oficina)

Imbabura (11) 
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, OIM, 
ONUDI, ONU Mujeres, PNUD, 
UNESCO, UNFPA, UNICEF y  WFP 
(oficina)

Loja (6) 
ACNUR, FAO, OIM, PNUD, UNESCO y 
WFP

Los Ríos (5) 
FAO, FIDA, OIM, PNUD y WFP

Manabí (16) 
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, ITC, OIM 
(oficina), OIT, ONUDI, ONU Habitat, 
ONU Mujeres, PNUD, UNESCO, 
UNFPA, UNICEF (oficina), UNODC, 
UNOPS y WFP (oficina)

Morona Santiago (7)  
FAO, ITC, ONU Habitat, ONU Mujeres, 
PNUD, UNFPA  (oficina) y WFP                    

Napo (6) 
FAO, FIDA, ONU Mujeres, PNUD, 
UNESCO y UNFPA 

Orellana (7) 
ACNUR, FAO, OIM, ONU Mujeres, 
PNUD, UNESCO y WFP 

Pastaza (7)
FAO, OIM, ONU Mujeres, PNUD, 
UNESCO, UNICEF y WFP 

Pichincha (15) 
ACNUR, FAO, ITC, OIM, OIT, ONUDI, 
ONU Habitat, ONU Mujeres, OPS/OMS, 
PNUD, UNESCO, UNICEF, UNODC y 
UNOPS, WFP

Santa Elena (7) 
 FAO, FIDA, OIM, ONU Mujeres, PNUD, 
UNESCO y WFP

Sto. Domingo de los Tsáchilas (9) 
ACNUR, FAO, FIDA, ITC, OIM, OIT

Sucumbíos (10) 
ACNUR (oficina), FAO, FIDA, ITC, OIM 
(oficina), ONU Mujeres, PNUD, UNFPA, 
UNICEF (oficina) y WFP (oficina)

Tungurahua (6) 
ACNUR, FAO, OIM, PNUD, UNESCO y 
WFP (oficina)

Zamora Chinchipe (5) 
FAO, ONU Mujeres, PNUD, UNESCO y 
WFP
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APOYO DEL SISTEMA DE LAS 
NACIONES UNIDAS A LAS PRIORIDADES 
NACIONALES DE DESARROLLO

CONTEXTO NACIONAL

Protección social y servicios 
sociales de calidad

Ecuador enfrenta desafíos estructurales como la 
persistencia de la pobreza y la extrema pobreza, 
la desigualdad, la inseguridad, el subempleo, la 
informalidad, el desempleo juvenil, la crisis climática 
y la violencia basada en género. En 2024, la ONU 
ha apoyado la implementación de políticas públicas 
para abordar estos problemas, con un enfoque en la 
protección de los derechos humanos y la inclusión de 
grupos en situación de vulnerabilidad.

La economía ecuatoriana ha mostrado signos 
de recuperación moderada tras la pandemia por 

COVID-19, pero el crecimiento es lento y de baja 

calidad, con baja productividad y creación de empleos 

mayoritariamente informales, y existen brechas 

económicas significativas en el acceso a servicios 

básicos, protección social y oportunidades de 

trabajo digno que afectan especialmente a territorios 

rurales, mujeres, jóvenes, poblaciones indígenas 

y afrodescendientes y en movilidad humana. La 

inseguridad y la crisis migratoria también han sido 

factores determinantes en la configuración del 

panorama nacional.

En 2024 impulsamos el desarrollo de una Política Nacional de Protección Social, 
brindando asistencia técnica a instituciones clave del Gobierno Nacional y realizando 
talleres de capacitación a servidores públicos del Ministerio de Inclusión Económica 
y Social (MIES), Ministerio de Economía y Finanzas (MEF), Ministerio de Educación 
(MINEDUC), Ministerio de Salud Pública (MSP) y Ministerio de Trabajo (MdT), entre 
otros, en cuanto a monitoreo de los flujos de gasto e inversión social. Asimismo 
acompañamos a la Unidad del Registro Social en el fortalecimiento de la gestión del 
Sistema Integral de Información de Programas Sociales (SIIPS), mejorando sistemas 
de información y promoviendo herramientas digitales con enfoque de género. 
Apoyamos la consolidación del Sistema Nacional de Cuidados, acompañando la 
elaboración del Reglamento a la Ley Orgánica del Derecho al Cuidado Humano, 
y realizamos estudios para conocer la situación de los servicios de cuidados a 
nivel nacional, para desarrollar políticas y sistemas locales. Por otro lado, con 
el propósito de contribuir a la expansión de mecanismos de protección social 
dirigidos a población refugiada y migrante, desde el Sistema de Naciones Unidas 
(SNU) hemos acompañado el proceso de regulación migratoria, cuya tercera fase 
concluyó en 2024, lo que ha permitido expedir casi 96.000 nuevas visas y 72.300 
cédulas de identidad. Además brindamos asistencia humanitaria multisectorial 
a aproximadamente 288.000 personas refugiadas y migrantes, incluyendo la 
entrega de transferencias monetarias multipropósito a 34.000 de ellas. Finalmente, 
brindamos asistencia al Distrito Metropolitano de Quito (DMQ) en la elaboración de 
la Política Metropolitana de Primera Infancia e impulsamos el uso de herramientas 
digitales para mejorar el acceso a los servicios sociales para la atención de la 
infancia, mujeres y grupos prioritarios.

Equipos de OIM brindando 
asistencia en el lugar a personas 
en movilidad humana en Quito.
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En el ámbito de la promoción de la salud, hemos colaborado con el Gobierno Nacional y 
otros actores para desarrollar un resiliente Sistema Nacional de Salud (SNS), contribuyendo 
en la planificación operativa y en la socialización del Plan Decenal de Salud (2022-2031). 
Apoyamos el proceso la actualización de la Política Nacional de Reducción de Muerte 
Materna y Neonatal y la Política Nacional de Salud Sexual y Reproductiva, así como la 
actualización del Plan de Reducción de la Mortalidad Materno-natal. Acompañamos la 
aprobación del Plan Nacional para la Prevención, Diagnóstico y Tratamiento de las Hepatitis 
B y C, y al Plan de Fortalecimiento del Primer Nivel de Atención. Además asistimos en 
la formulación y socialización de políticas en áreas como salud adolescente, embarazo 
adolescente, enfermedades no transmisibles, recursos humanos en salud, medicamentos 
y transformación digital. Apoyamos al país en la implementación de la agenda de 
eliminación de enfermedades transmisibles como el pian, tracoma y malaria, así como 
en el fortalecimiento de la atención del cáncer infantil a través de la Plataforma Global 
de Acceso a Medicamentos contra el Cáncer Infantil (GPACCM por sus siglas en inglés) 
y en la implementación del Convenio Marco para el Control del Tabaco (CMCT). También 
contribuimos en la implementación de estrategias comunicacionales a nivel nacional y local 
en el marco de la Estrategia Nacional Ecuador Crece sin Desnutrición Crónica Infantil.

Con estas actividades brindamos apoyo técnico y estratégico especializado para mejorar la 
calidad, oportunidad y pertinencia de los servicios de salud. En cuanto a la ampliación de 
cobertura, apoyamos la adquisición de 7.600 equipos médicos a través del Fondo Estratégico 
(inversión de USD 26 millones), así como la compra de ambulancias, anticonceptivos 
y medicamentos de difícil acceso. También contribuimos a la ampliación de la Red de 
Establecimientos de Salud Amigos de la Madre y el Niño que ascendió a 25 centros, 12 de 
los cuales fueron certificados en 2024. Durante la Semana de la Vacunación de las Américas 
alcanzamos una cobertura del 100% en la vacunación contra el Virus del Papiloma Humano 
(VPH), beneficiando a 499.484 niños y niñas. Entregamos 277 ambulancias de soporte vital 
avanzado al MSP y al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), y capacitamos a 810 
paramédicos, conductores y personal técnico para garantizar su operación y sostenibilidad. 
Esto ha permitido fortalecer la respuesta a emergencias médicas en todo el sistema de 
salud pública nacional.

En temas de salud sexual y reproductiva implementamos dos centros de entrenamiento 
para colocación y retiro de métodos de larga duración en las provincias de Morona Santiago 
y Esmeraldas. Apoyamos la primera cohorte de 50 facilitadores provinciales y capacitamos 
a 490 personas en asesoría integral en salud sexual y reproductiva para adolescentes. 
También brindamos capacitaciones a más de 1.575 miembros del personal de salud nacional 
en temas de salud sexual y reproductiva.

En el ámbito de la alimentación adecuada, acompañamos al Gobierno Nacional y a los 
Gobiernos Autónomos Descentralizados (GAD) en la actualización e implementación 
del Plan Estratégico Intersectorial para la Prevención y Reducción de la Desnutrición 
Crónica Infantil. Hemos contribuido al escalamiento nacional de la estrategia 
de comunicación para el cambio social y de comportamiento, contextualizada y 
culturalmente pertinente, incluyendo procesos de planificación participativa y de 
empoderamiento de actores clave. Por otro lado, considerando la importancia 
de impulsar acciones basadas en evidencia, hemos acompañado el desarrollo 
de la segunda ronda de la Encuesta Nacional de Desnutrición Infantil y liderado la 
implementación de un sistema para monitorear la seguridad alimentaria en Ecuador. 
Para mejorar la alimentación y la nutrición de la población en edad escolar, hemos 
implementado, junto a diversos GAD y al MINEDUC, programas de comidas escolares 
que benefician a 55.000 estudiantes, se ha capacitado a 8.000 docentes y además se 
han creado huertos escolares y comunitarios. También trabajamos con el MINEDUC y el 
MSP en el desarrollo de la asignatura Alimentación Saludable y Vida Activa, que será 
parte del currículo 2025-2040 y que se sustenta en las Guías Alimentarias Basadas 
en Alimentos (GABA). En 2024 capacitamos a 35.000 personas como facilitadores 
de estas guías, fortalecimos capacidades en sistemas agroalimentarios sostenibles y 
apoyamos la actualización de normativas sobre suplementación con micronutrientes 
y evaluación nutricional. En el área de emergencias brindamos asistencia alimentaria 
a más de 200.000 personas vulnerables, incluyendo refugiados y migrantes.

Alimentación escolar en la 
sierra ecuatoriana.
WFP (PMA)
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Sobre el embarazo en niñas y adolescentes, impulsamos acciones para enfrentar 
esta situación, en colaboración con instituciones clave del Gobierno Nacional como el 
MINEDUC, el MIES y el MSP, en territorios priorizados como Guayas, Morona Santiago, 
Napo y Esmeraldas, donde apoyamos la implementación inicial de la Estrategia 
Nacional de Educación Integral en Sexualidad, beneficiando directamente a 18.000 
estudiantes. También lanzamos el Pacto Social Cero Embarazos en Adolescentes, 
que han suscrito más de 80 actores institucionales. Además, con el objeto de 
informar con evidencia a los tomadores de decisiones, hemos realizado estudios 
sobre uniones tempranas forzadas y sobre las consecuencias socioeconómicas 
del embarazo en adolescentes. Finalmente, hemos logrado que el Programa 
de Participación Estudiantil del MINEDUC asuma la metodología RURANKAPAK, 
desarrollada por Naciones Unidas, en sus actividades de prevención del embarazo 
en niñas y adolescentes. Esta metodología participativa no solo empodera a los 
estudiantes, sino que refuerza un enfoque basado en derechos. 

En cuanto a la gestión de riesgos multidimensionales desde ONU Ecuador activamos 
un plan de contingencia para prevenir y responder a los efectos del fenómeno El Niño, 
que provocó inundaciones y afectaciones en diferentes lugares del país. Realizamos 
500 actividades de preparación y entregamos asistencia humanitaria a personas 
afectadas y damnificadas por las fuertes lluvias. Por otro lado, 2024 marcó un hito 
para el sector de la gestión de riesgos de desastres, ya que en enero se aprobó la Ley 
Orgánica para la Gestión Integral del Riesgo de Desastres y en septiembre se expidió 
su reglamento. Para ambos procesos, desde el SNU brindamos apoyo a los poderes 
Legislativo y Ejecutivo, y colaboramos en su divulgación mediante capacitaciones 
a servidores públicos. Además hemos apoyado a diferentes instituciones 
gubernamentales en aspectos como el Sistema de Comando de Incidentes, la 
realización de Evaluación de Necesidades Post-Desastres, el levantamiento de 
información sobre afectados y damnificados, la aplicación del Manual ESFERA, la 
conformación de Comités Comunitarios para la Gestión de Riesgos de Emergencias 
y el desarrollo de sistemas de alerta temprana en instituciones educativas. En 2024 
apoyamos la elaboración de planes de emergencia en comunidades afectadas por 
la erosión del río Coca y contribuimos al establecimiento de un Sistema de Alerta 
Temprana en la isla Luis Vargas Torres, en Esmeraldas. También entregamos insumos 
a 16 cuerpos de bomberos, para renovar sus dotaciones dañadas durante el combate 
a los incendios forestales en Loja. Finalmente, estamos realizando proyectos piloto de 
acciones anticipatorias para mejorar las capacidades de respuesta de comunidades 
vulnerables ante eventos adversos. 

Adolescentes de Morona 
Santiago reciben guía e 
información sobre salud sexual 
y reproductiva. UNFPA

Respecto al campo de la educación en 2024 concluimos con éxito la primera fase del 
Programa Multianual de Resiliencia para la Inclusión Educativa (MYRP por sus siglas 
en inglés). Este programa tuvo como objetivo mejorar la cobertura y la calidad de los 
servicios educativos, reduciendo tanto la exclusión como el rezago, beneficiando a 
casi 220.000 niños, niñas y adolescentes. También hemos apoyado el fortalecimiento 
del programa de Escuelas Seguras y Protectoras. En relación con la asistencia técnica 
hemos trabajado junto al MINEDUC en los procesos de fortalecimiento curricular 
en Educación para el Desarrollo Sostenible, habilidades socioemocionales, ética 
y ciudadanía mundial, entre otros elementos. Por otra parte, hemos aportado al 
mejoramiento de las capacidades para la prevención de riesgos psicosociales, la 
atención al rezago escolar o la preparación frente a emergencias. Además hemos 
apoyado en la difusión de estudios sobre resultados de aprendizaje y en la planificación 
de dos procesos regionales de evaluación de la calidad del sistema educativo, que 
se implementarán en 2025: el Estudio Regional Comparativo y Explicativo (ERCE) y el 
Programa para la Evaluación Internacional de Estudiantes (PISA).

Una docente de Galápagos, 
Ecuador, utiliza el kit 
“Animales en Peligro”
UNODC



9Reporte Anual 2024 ONU ECUADOR

En el ámbito del derecho a la ciudad, nuestro trabajo se dirigió al desarrollo sostenible 
y equilibrado de las urbes. Junto a la Asociación de Municipalidades Ecuatorianas 
(AME) impulsamos la iniciativa SDG Cities, de la que ya forman parte 10 GAD a nivel 
nacional. Apoyamos la formación y capacitación de los gobiernos locales para la 
transversalización de género en las agendas de gobierno municipal. En colaboración 
con el Distrito Metropolitano de Quito, siendo una ciudad piloto en toda la región, 
aplicamos la iniciativa global Quality of Life, que facilita la implementación de una 
metodología para medir la calidad de vida y realizar recomendaciones de mejora, 
y hemos brindado asistencia técnica para la creación del Observatorio Social del 
Distrito Metropolitano de Quito. Por otro lado, mediante la implementación en Quito 
y Manta del proyecto Ciudades Incluyentes, Comunidades Solidarias, contribuimos 
a mejorar espacios urbanos con la participación de personas migrantes y de la 
comunidad de acogida, incluyendo la implementación de rutas escolares seguras.

Vista aérea del barrio de 
Guápulo, en Quito, Ecuador.
ONU Habitat

La ONU ha colaborado con el Gobierno 
Nacional para fortalecer los servicios 
de salud de emergencia, mediante la 
adquisición y entrega de ambulancias 
de soporte vital avanzado. Estas nuevas 
unidades, equipadas con tecnología de 
punta, mejoran el acceso a servicios 
de salud críticos, especialmente en 
comunidades alejadas y vulnerables. 
Además se ha capacitado al personal 
paramédico y de enfermería en el uso de 
estos equipos, garantizando una atención 
médica oportuna y de calidad. 

Mejora de los servicios de salud 
de emergencia

Lea más, aquí
© Ministerio de Salud Pública 
del Ecuador / UNOPS

https://www.unops.org/es/news-and-stories/news/advancing-emergency-health-services-across-ecuador
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Gestión ambiental y acción climática

En el ámbito de la mitigación y adaptación al cambio climático, brindamos apoyo 
en la formulación de la Segunda Contribución Determinada a Nivel Nacional (NDC 
por sus siglas en inglés), con una implementación del 2026 al 2035. Esta Segunda 
NDC aumenta la perspectiva en cuanto a reducción de emisiones de gases de 
efecto invernadero con respecto a la Primera, al incluir más de 81 iniciativas, de las 
cuales ocho son privadas. También definimos rutas de acción para operativizar el 
Plan Nacional de Adaptación, completando tres de ellas y teniendo tres adicionales 
en planificación. Apoyamos la elaboración de ocho instrumentos normativos, siete 
herramientas y metodologías sensibles a género, incluyendo el Plan de Acción de 
Género y Movilidad Humana Climática, cuyo objetivo es identificar y abordar las 
necesidades específicas de las comunidades afectadas, garantizando que las mujeres 
y otros grupos vulnerables tengan voz en los procesos de toma de decisiones. 
Elaboramos un inventario nacional de bancos de sustancias controladas que afectan 
a la capa de ozono, contribuyendo a la identificación y manejo de estos productos.

Adicionalmente implementamos sistemas de agua comunitarios con un enfoque 
de género y promovimos la mejora de los servicios WASH (agua, saneamiento e 
higiene) en centros de salud y desarrollo infantil, asegurando su resiliencia frente 
al cambio climático. Apoyamos sesiones de reforestación en 12,5 hectáreas en 
instituciones educativas y otras áreas gubernamentales en Esmeraldas. A través de 
esta intervención se han fortalecido las capacidades de 2.075 personas y se estima 
que 64 comunidades y más de 133.000 personas fueron impactadas a través de 
estas actividades, incluyendo 37.000 mujeres y 33.500 niñas y niños.

Respecto a la conservación y restauración de la biodiversidad y los ecosistemas 
desde ONU Ecuador apoyamos en la elaboración de seis instrumentos y marcos 
normativos para el uso sostenible de los recursos y el impulso de bioemprendimientos 
que fomentan la conservación y preservación de la biodiversidad. Este apoyo ha 
dado como resultado que comunidades locales cuenten con planes de vida y que 
territorios ancestrales obtengan reconocimiento legal a través de planes de manejo. 
Se activó una plataforma de intercambio de información hidrometeorológica entre el 
Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales de Colombia (IDEAM) 
y el Instituto Nacional de Meteorología e Hidrología de Ecuador (INAMHI), para 
una gestión coordinada de los recursos hídricos que comparten los dos países. 
La creación de laboratorios vivientes y centros de aprendizaje ha facilitado un 
enfoque colaborativo y educativo en la gestión ambiental, promoviendo acciones 
climáticas y consolidando un modelo de desarrollo basado en el conocimiento y 
la sostenibilidad. Hemos apoyado la gestión de más de 3,8 millones de hectáreas 
y capacitaciones para más de 2.890 personas, intervenciones que estimamos 
impactaron en alrededor de 55.000 personas, incluyendo casi 20.000 mujeres.

Mayte Guamán se lava las 
manos y la cara en su casa en 
Shilishul, Ecuador. 
UNICEF

Respecto a sistemas de planeación con enfoque inclusivo y financiamiento para 
la recuperación verde fortalecimos la red de jóvenes del agua, permitiendo un apoyo 
más eficiente a las acciones y actividades de los planes de manejo de las reservas de 
biosfera. Además impulsamos el fortalecimiento institucional para la protección de la 
capa de ozono, asegurando que se implementen políticas y prácticas efectivas para 
reducir la emisión de sustancias nocivas. Un total de 5.633 personas han fortalecido sus 
capacidades en diversas áreas, incluyendo metodologías de enseñanza y agricultura 
sostenible, derecho ambiental, códigos penales y procedimientos, y asistencia técnica 
especializada a pequeños productores. En el ámbito financiero contribuimos a que 
600 productores recibieran asistencia técnica para preparar solicitudes de crédito y 
otros servicios, mientras que 309 recibieron apoyo en la implementación de métodos 
de producción sostenible. Junto a ello, 242 créditos para producción sostenible libre 
de deforestación han sido entregados con nuestro apoyo.
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Sobre producción, consumo sostenible y economía circular, brindamos asistencia al 
Estado ecuatoriano para la elaboración de 12 marcos normativos y tres metodologías. 
Este apoyo ha ayudado a posicionar al país como líder en la promoción de buenas 
prácticas agrícolas y producción sostenible libre de deforestación. También 
promovimos el establecimiento de varios acuerdos comerciales internacionales, 
entre ellos uno relacionado con la exportación de guayusa a través del portal Tea & 
Andiwayusa, café con Lavazza y cacao con Silva Cacao, impulsando la sostenibilidad 
y abriendo oportunidades para pequeños productores en mercados internacionales. 
Apoyamos al desarrollo de una plataforma educativa para capacitar a líderes mujeres 
comunitarias en la adaptación a los retos de los territorios marino-costeros, con un 
enfoque en la crisis climática y el fortalecimiento de sus medios de vida.

Elaboramos un informe sobre la situación actual de la electromovilidad, 
estableciendo una línea base y oportunidades de desarrollo para una estrategia 
a 15 años. Continuamos promoviendo las bases para el plan Hidrógeno Verde 
como una alternativa de energía limpia en Ecuador. Contribuimos en el aumento 
en 93 toneladas de la capacidad de eliminación de envases vacíos de plaguicidas, 
la eliminación de 56 toneladas de desechos contaminados con contaminantes 
orgánicos persistentes, además de evitar que más de dos toneladas de mercurio 
fueran usadas en la minería artesanal y de pequeña escala (MAPE) de oro.

“Hierbateras” es una iniciativa 
que rescata los saberes 
ancestrales con enfoque de 
género y sostenibilidad.
PNUD

A través del programa Escuelas Resilientes 
se está transformando la vida de los 
estudiantes en la Amazonía ecuatoriana 
al proporcionarles acceso a agua segura, 
saneamiento e higiene, e introducir energías 
renovables en sus escuelas. Este proyecto 
integral no solo mejora las condiciones 
de salud y aprendizaje, sino que también 
educa a los niños sobre la importancia del 
cuidado ambiental y la resiliencia frente 
al cambio climático, creando así espacios 
educativos sostenibles y seguros que 
promueven la inclusión y el bienestar de 
todos los estudiantes.

Escuelas sostenibles hacen que 
la educación no se detenga

© UNICEF/ECU/2024/Terán
Lea más, aquí

https://www.unicef.org/ecuador/con-escuelas-resilientes-al-clima-los-ni%C3%B1os-aprenden-mejor
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Igualdad socioeconómica y 
transformación productiva sostenible

En cuanto a normas e instrumentos públicos y privados para aumentar la 
productividad, competitividad e innovación, acompañamos el diseño de la Política 
Intersectorial de Mujer Rural, que incluye productividad, conectividad, participación, 
prevención de violencia, trabajo y protección social. Acompañamos el desarrollo de 
la Estrategia de Agronegocios con el Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca (MPCEIP), y estructuramos una propuesta de mejora de la 
producción sostenible, industrialización y trazabilidad de la cadena del cacao con apoyo 
a pequeños productores y asociaciones, para cumplir con estándares de sostenibilidad 
y fortalecimiento de instituciones de educación técnica. Con el Ministerio de Agricultura 
y Ganadería (MAG) y otros ministerios lanzamos el programa Empleo AgroJoven para el 
empleo juvenil en cadenas agroalimentarias, y apoyamos la creación de infraestructura 
y formación en refrigeración y eficiencia energética en la Escuela Politécnica Nacional 
(EPN) y la Escuela Politécnica del Litoral (ESPOL). En el ámbito local, trabajamos con 
18 municipios para fomentar prácticas inclusivas y productivas, mejorando la cohesión 
social y fortaleciendo la economía local. En Quito avanzamos en la digitalización de 
servicios y el desarrollo de un módulo de costeo, y establecimos una red colaborativa 
para la inclusión socioeconómica de población refugiada, migrante y comunidades de 
acogida con la participación de nueve municipios y siete prefecturas.

En el área de políticas e instrumentos de financiamiento inclusivo, avanzamos en 
la construcción de instrumentos y estrategias para financiar los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), mediante un acuerdo marco con el MEF. Apoyamos la implementación 
de un sistema de monitoreo del gasto y contamos con una guía metodológica y un 
reporte para una mejor planificación y rendición de cuentas sobre el financiamiento 
de los programas de protección social. Además diseñamos una estrategia de 
sostenibilidad fiscal para el sistema de cuidado, reconociendo la corresponsabilidad 
estatal y social. En este contexto impulsamos el Foro Nacional de Financiamiento 
Innovador, con participación de actores como el Programa de Naciones Unidas para 
el Desarrollo (PNUD), el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la Unión Europea 
(UE) y el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), proponiendo un hub 
de innovación y la mesa de Finanzas Rurales Sostenibles. Adicionalmente brindamos 
apoyo técnico a la Junta de Política y Regulación Financiera para la implementación de 
la Estrategia Nacional de Inclusión Financiera, que prioriza a mujeres, población rural, 
refugiados, migrantes y jóvenes.

La inclusión financiera y social 
requiere amplios procesos de 
capacitación y participación. 
PNUD

Mercedes Cedeño celebra la 
cosecha de hortalizas en un 
huerto comunitario de Manabí, 
Ecuador

Sobre unidades económicas, hemos apoyado también el fortalecimiento de unidades 
económicas a través de herramientas e instrumentos para incrementar el acceso a 
medios de vida y financiamiento de las poblaciones en mayor vulnerabilidad, en más 
de 20 territorios cantonales y provinciales. Fomentamos capacidades productivas de 
más de 50 organizaciones y 5.000 pequeños productores rurales y urbanos de la 
Agricultura Familiar Campesina (AFC) con un 56% de mujeres. Apoyamos a cerca de 
6.000 productoras y productores (67% mujeres) con acceso a formación en negocios, 
educación financiera y capital semilla. Por otro lado, 5.932 personas en movilidad humana 
accedieron a programas de inclusión económica; 391 recibieron formación técnica dual 
certificada; 1.378 orientación para el empleo; 566 fueron vinculadas a una vacante laboral; 
848 recibieron capacitación para empleabilidad a través de universidades, centros 
técnicos y cámaras; 1.911 unidades económicas recibieron capacitación empresarial; 
838 fueron vinculadas a redes de comercialización; y 90 recibieron capital semilla. 
En relación con vinculación a mercados,mediante la iniciativa Compra con Propósito 
realizamos dos ruedas de negocios junto al MPCEIP, potenciando relaciones comerciales 
y proveeduría inclusiva entre 170 emprendedores y 30 cadenas de supermercados, 
tiendas y empresas. Creadoras, una plataforma de comercio de productos de mujeres, 
completó su pilotaje y ahora busca fortalecer los emprendimientos liderados por mujeres 
y generar oportunidades de crecimiento sostenible.

Compra con Próposito es una 
iniciativa interagencial de la 
ONU, aportando a la inclusión 
económica. ACNUR
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En el ámbito de la generación de capacidades instaladas para generar 
trabajo decente e inclusivo, apoyamos al MdT en el desarrollo de instrumentos 
para implementar la Ley de Igualdad Salarial, facilitando diálogos y generando 
metodologías. En cuanto a formación y capacitación contribuimos con el reglamento 
para el reconocimiento de títulos obtenidos en el extranjero con la Secretaría de 
Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación (SENESCYT) y el sistema de 
cualificación para facilitar el acceso de 1.800 personas en movilidad humana al mercado 
laboral. También asistimos a las Escuelas de Inclusión Económica del MIES para la 
capacitación en oficios y, a través del Fondo de Desarrollo Empresarial, canalizamos 
fondos no reembolsables a 12 pequeñas y medianas industrias (PYMES) en Quito, 
generando 105 empleos directos y 450 indirectos. Adicionalmente reforzamos la 
inspectoría laboral en el sector pesquero y arrancamos con el fortalecimiento de 
instituciones para promover la empleabilidad de personas en movilidad humana. 
En colaboración con el sector privado logramos que 102 empresas recibieran el 
sello Empresa Inclusiva con los Refugiados, acompañamos procesos para mejorar 
la aplicación de normativas contra el acoso laboral y establecimos una comunidad 
de práctica con empresas privadas, en el marco de la iniciativa Principios para el 
Empoderamiento de las Mujeres (WEP por sus siglas en inglés), para implementar 
protocolos y buenas prácticas en la prevención de la violencia y el acoso en el trabajo.

En cuanto a los mecanismos de fortalecimiento y sostenibilidad de la protección 
social contributiva, hemos comenzado a desarrollar la normativa secundaria de la 
Ley de Cuidados, que incluye la regulación de la conciliación laboral, así como el 
levantamiento de información sobre el cumplimiento de licencias y permisos para 
responsabilidades de cuidado, y así dar cumplimiento a esta normativa, en conjunto 
con el MdT. Por otro lado, generamos recomendaciones para incrementar la afiliación 
en el sector pesquero y propusimos una solución para facilitar la afiliación de personas 
extranjeras sin cédula, extendiendo los beneficios de la seguridad social. También 
trabajamos en el fortalecimiento del Consejo Nacional de Trabajo y Salarios, con la 
participación del MdT, Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (BIESS) y 
el MIES, para mejorar la protección social de la población adulta mayor.

Asimismo apoyamos al Ministerio de Turismo (MINTUR) a reforzar la productividad y 
condiciones de trabajo en empresas del sector turístico. Mediante una colaboración con 
el MINTUR y la Fundación Municipal de Turismo para Cuenca, formamos a 21 empresas 
del sector turístico para la aplicación programas de mejora del entorno de trabajo y 
desarrollo de procesos operativos estandarizados para la mejora en la calidad, atención 
al cliente y gestión del talento humano. En total, 520 trabajadores se beneficiaron de la 
implementación de buenas prácticas y la mejora continua de las empresas.

Pescadores artesanales en 
Manabí, Ecuador. PNUD

Walter José Viloria, un empren-
dedor venezolano con más de 
dos años en Ecuador, comparte 
su experiencia y visión de futu-
ro. Su pasión por emprender lo 
impulsó a crear su propio nego-
cio, superando el reto inicial de 
introducir un producto nuevo en 
el mercado. Viloria destaca la im-
portancia de la perseverancia y 
la innovación para satisfacer las 
demandas del público. Los talle-
res Integra jugaron un papel cru-

cial en sus finanzas, ayudándolo 
a calcular costos y organizar la 
producción. Para él, su negocio 
representa una fuente de tra-
bajo y un medio para impactar 
positivamente a su comunidad. 
Finalmente, aconseja a otros 
emprendedores a arriesgarse y 
no rendirse, enfatizando que el 
camino puede ser difícil, pero 
no imposible.

Emprendiendo lejos de casa

Lea más, aquí

© 2024 PNUD Ecuador

https://www.youtube.com/playlist?list=PLcu7i8O7xP2vfnAjN1lahXAShm5GOYzQV
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Estado de derechos, instituciones 
sólidas y cohesión social

Sobre el fortalecimiento de instituciones públicas  para una gestión más transparente 
y una mejor rendición de cuentas, brindamos asistencia a 23 instituciones públicas, 
incluyendo el Ministerio del Interior, en la incorporación de metodologías para la gestión 
de riesgos de corrupción. Además respaldamos técnicamente el análisis comparativo 
entre la política nacional de integridad pública y el plan nacional de integridad pública y 
lucha contra la corrupción. Con nuestra asistencia técnica, la Función Judicial trabajó en 
la creación de un plan de acción para mejorar los estándares de ética y transparencia. 
También contribuimos con el fortalecimiento de las capacidades para investigar delitos 
de corrupción, mediante talleres con entidades de inteligencia financiera y fiscalización, 
e impulsamos el diálogo sobre los principales desafíos en la lucha contra este delito. 
Sumado a esto, apoyamos al Gobierno Nacional en el lanzamiento del primer piloto del 
Índice de Estado Abierto, lo que incidió en la consolidación de una métrica clara y madura 
para monitorear la implementación, evaluar los resultados de esta política pública y 
posicionar un nuevo modelo de gobernanza. Junto al Ministerio de Telecomunicaciones 
y de la Sociedad de la Información (MINTEL) realizamos la evaluación del estado 
situacional de la Inteligencia Artificial (IA) en el sector público del país. De igual manera, 
respaldamos la iniciativa del gobierno abierto en los municipios de Quito y Latacunga, 
así como herramientas para la gestión de cumplimiento y de acceso a la información 
pública con la Empresa Eléctrica de Quito (EEQ).

Además apoyamos a la Oficina Nacional de Estadística con la evaluación técnica 
independiente del último Censo de Población y Vivienda, con el propósito de 
proponer recomendaciones que mejoren su eficacia, calidad y oportunidad. También 
brindamos asistencia técnica para el desarrollo de las proyecciones poblacionales, 
esenciales para la planificación de servicios, la distribución de recursos y la 
formulación de estrategias de desarrollo sostenible.

Respecto al fortalecimiento de capacidades y sistemas de información de las 
instituciones públicas a nivel local, colaboramos con varios GAD para promover 
una gestión pública más eficaz y eficiente. Con el GAD provincial de Chimborazo 
desarrollamos una batería de indicadores en cuatro dimensiones, para desarrollar y 
monitorear su Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PDyOT). Asimismo, con 
el GAD provincial de Cotopaxi iniciamos un proceso de planificación estratégica, 
y con la nacionalidad Puruhá del cantón de Riobamba iniciamos la formulación 
de su plan de vida. En Ambato iniciamos una asistencia al GAD Municipal para la 
implementación del sistema de gestión estratégica, y con el Distrito Metropolitano 
de Quito colaboramos en el proceso de actualización del PDyOT, permitiendo a 
estas ciudades contar con herramientas de planificación y gestión estratégica más 
robustas en el mediano y largo plazo.  

Volcán Chimborazo, visto desde 
la comunidad de Cuturiví Chico, 
en la sierra de Ecuador

En el ámbito de la prevención y reducción de la discriminación, el racismo, 
la xenofobia y la violencia, desde ONU Ecuador implementamos estrategias 
interculturales y de apoyo legal, como la iniciativa Ruta de Derechos que ha brindado 
orientación y atención en 64 localidades de siete provincias, facilitando el acceso 
a servicios esenciales para personas migrantes, refugiadas y comunidades de 
acogida. Junto con el Ministerio del Deporte promovimos la inclusión de 494 niños 
y niñas en movilidad humana en el programa Vamos a la Cancha, que promueve 
la práctica del deporte en niños y adolescentes. Con actores locales apoyamos a 
una respuesta de emergencia especializada en niñez en 10 ciudades, ofreciendo 
atención psicosocial, asesoría legal, gestión de casos y acogimiento emergente. 
Gracias a esta intervención, más de 22.000 niños, niñas y adolescentes migrantes, 
refugiados y de comunidades locales accedieron a espacios amigables y servicios 
esenciales fortaleciendo la asistencia en Espacios de Apoyo Integral en las ciudades 
de Manta, Tulcán y Esmeraldas.
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En cuanto a mecanismos de participación, seguridad y construcción de paz, 
desde ONU Ecuador apoyamos la creación y el fortalecimiento de 14 instrumentos 
para la gestión pacífica de la conflictividad, tales como la Caja de Herramientas para 
la Gobernanza Local Cantonal de Seguridad, la Guía Metodológica para el Diseño 
e Implementación de Planes Locales de Seguridad y Convivencia Ciudadana en 
Ecuador, y la Reforma de Ley Orgánica de Movilidad Humana que todavía está en 
construcción. Además, junto con el GAD de Guayaquil, colaboramos en la realización 
de un ejercicio participativo con 350 actores para mapear e identificar riesgos, 
brechas y capacidades en la implementación de un sistema de alerta temprana, y 
fomentamos la conformación de redes de mujeres constructoras de paz con 105 
lideresas de la provincia del Guayas. También brindamos apoyo a la Defensoría del 
Pueblo en el diseño de un modelo preventivo de gestión de la conflictividad con 
enfoque en derechos humanos, y en alianza con la Pontificia Universidad Católica 
del Ecuador (PUCE) capacitamos a 270 actores en resolución de conflictos y 
construcción de paz. Además fomentamos la valorización del patrimonio alimentario 
de comunidades indígenas en Riobamba y la formación en participación ciudadana, 
derechos, gestión de conflictos y construcción de paz con mujeres y jóvenes en 
Cotopaxi y Chimborazo. Un hito importante en 2024 fue el acompañamiento al 
Estado ecuatoriano en la construcción de su primer Plan Nacional de Mujeres, Paz 
y Seguridad, en cumplimiento de la resolución 1325 del Consejo de Seguridad de 
Naciones Unidas. El desarrollo del plan fue liderado por el Ministerio de Relaciones 
Exteriores (MREMH) y su lanzamiento oficial estuvo acompañado por la firma de 
respaldo de 20 instituciones del sector justicia, seguridad y derechos humanos.

En materia de seguridad integral acompañamos el desarrollo de planes locales de 
seguridad y convivencia en cantones priorizados como Durán, Naranjal, Milagro y 
Guayaquil. Además, en lo referente a respuesta ante la delincuencia organizada 
transnacional (DOT), promovimos el fortalecimiento de capacidades institucionales 
a servidores de la Función Ejecutiva y Función Judicial sobre investigaciones en 
análisis financiero vinculados a los delitos ambientales, con el objetivo de seguir el 
rastro del dinero ilícito.
 
Con respecto a la respuesta ante el tráfico ilegal de sustancias hemos trabajado 
de manera integral en las áreas de oferta y demanda. En oferta, contribuimos 
en la construcción del diagnóstico nacional para evaluar las capacidades en el 
manejo y eliminación de drogas y precursores químicos, y elaboramos guías para 
el manejo y control de sustancias químicas fiscalizadas. Apoyamos en el diseño e 
implementación del proceso de encapsulamiento para la destrucción de más de 500 
toneladas de cocaína incautada, con un enfoque en la sostenibilidad y seguridad del 
proceso. Por el lado de la demanda, brindamos entrenamiento a 30 psicólogos a 
nivel nacional en terapia familiar, mejorando su capacidad para intervenir en casos 
de conflictos familiares y sociales. Complementariamente, realizamos la donación 
de equipos para telemedicina y terapias ocupacionales al Municipio de Quito, al 
Centro Especializado para Tratamiento de Personas con Consumo Problemático de 
Alcohol y otras Drogas (CETAD) en Puyo, y al Servicio Ambulatorio Intensivo (SAI) de 
la parroquia Chimbacalle en Quito.

Diálogo intercultural, resolución 
de conflictos y construcción de 
paz en la sierra ecuatoriana. 
PNUD
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En cuanto al sistema de representación democrático-electoral, contribuimos 
al fortalecimiento de las capacidades de la institucionalidad electoral mediante 
intervenciones clave en el Consejo Nacional Electoral (CNE) y el Tribunal Contencioso 
Electoral (TCE). El CNE optimizó su base de datos del sistema de escrutinio y 
resultados.  Además lideramos la implementación de la herramienta eMonitor+, para 
el monitoreo de discursos de odio y contenidos tóxicos en redes sociales, generando 
12 reportes. En un esfuerzo interagencial contribuimos con la estrategia 100 años 
del Voto Femenino en Ecuador, promovida por el CNE. Por otro lado, brindamos 
asistencia técnica al TCE para adaptar el archivo digital del Sistema Automático 
de Trámite Judicial Ecuatoriano Electrónico (SATJE) y apoyamos en la dotación 
de equipos para modernizar la sala de audiencias. También capacitamos a 900 
funcionarios en materia de violencia política de género, así como a 700 miembros 
de organizaciones políticas a quienes se brindó una formación en línea referente a 
enfoque de género. Adicionalmente, bajo la iniciativa de Botas Violeta, facilitamos 
la capacitación a 70 funcionarios sobre el mismo tema.  Finalmente, organizamos 
un ejercicio de evaluación del proceso electoral 2023 con funcionarios del CNE, y 
desarrollamos un informe con hallazgos y recomendaciones para futuros comicios. 

Respecto al derecho a una vida libre de violencia, apoyamos a la Asamblea Nacional 
en la formulación del Código Orgánico de Protección Integral de Niñas, Niños y 
Adolescentes (COPINNA). Junto con el Ministerio del Deporte sensibilizamos a 
325 personas en espacios deportivos. Además, con los ministerios del Interior 
y Educación, implementamos el programa Comunidades Educativas Seguras 
y Protectoras. También promovimos el fortalecimiento de los mecanismos de 
protección comunitaria, beneficiando a más de 1.300 niños, niñas y adolescentes. 
Más de 2.700 cuidadores y docentes recibieron formación en crianza positiva, 
entornos seguros y resilientes. En el ámbito de la salud mental, implementamos 
la metodología Helping Adolescents Thrive (HAT), beneficiando a más de 5.200 
adolescentes, incluyendo 2.735 mujeres, brindándoles herramientas para la 
gestión emocional y la prevención de conductas autodestructivas. En la lucha 
contra la violencia de género, participamos en el diseño del Registro Único 
de Violencia de Género y de las estrategias de prevención del femicidio. 
Distribuimos 26.530 materiales informativos sobre la ruta MAPIS (Medidas de 
Protección Inmediata) en centros de apoyo integral y se equiparon dos centros 
de atención. Adicionalmente, impulsamos junto con el GAD de Guayaquil la 
Agenda de Juventudes Guayasenses por la Paz, involucrando a 250 jóvenes en 
la construcción de políticas públicas locales.

Contribuimos al fortalecimiento de la respuesta a la violencia basada en género 
(VBG), a través de la certificación de 50.752 miembros de la Policía Nacional en Norma 
Técnica de Atención Integral y a la formación presencial de 200 policías en VBG y 
respuesta desde salud y seguridad. En situaciones de emergencia, más de 2.500 
víctimas y sobrevivientes fueron atendidas directamente en 12 espacios seguros, 
donde se realizaron 4.556 sesiones de apoyo psicosocial y legal. Adicionalmente, 
1.600 mujeres recibieron kits de dignidad y 3.923 personas participaron en jornadas 
informativas sobre rutas de atención. El fortalecimiento institucional incluyó la 
capacitación de 810 funcionarios de entidades públicas y aliadas en gestión de 
casos y estándares mínimos de atención. Finalmente, llegamos a más de 14.000 
mujeres y 5.000 hombres con campañas de educomunicación que promueven la 
prevención de la violencia.

Jóvenes participan a ritmo de  
“batucada” en el cantón Durán, 
Ecuador. PBF
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A través de una articulación efectiva entre ONU Ecuador y los GAD, contribuimos 
a brindar atención a 76.976 personas, incluyendo más de 30.000 niñas, niños y 
adolescentes, garantizando acceso a salud, educación, asistencia legal y apoyo 
psicosocial. Promovimos iniciativas de protección y cohesión social, beneficiando a 
11.350 personas y fortaleciendo a 54 organizaciones de base comunitaria, muchas 
de ellas lideradas por mujeres y personas refugiadas, impulsando su liderazgo y 
capacidad organizativa. Nuestras acciones en ese eje llegaron a impactar a más de 
120.000 personas en 2024, mediante acciones que no solo respondieron a la crisis 
migratoria, sino que fortalecieron los sistemas de protección, inclusión y prevención 
de la violencia y la discriminación. Implementamos el programa Respiramos 
Inclusión, que alcanzó a 1.094 personas de la comunidad educativa y formó a más 
de 800 estudiantes en la prevención de la discriminación y la xenofobia, además de 
las 23.279 personas que cuentan con identidad reconocida en el país.Abuela, hijas y nieta en el 

Hospital General Delfina Torres 
de Esmeraldas.
UNFPA

“Cuando una mujer puede reconocer una 
situación de violencia y cuenta con un 
entorno que no la revictimice sino que la 
acompañe, sabemos que ya es un paso 
significativo”, reflexiona Lissett luego del 
taller recibido en el contexto del proyecto 
Construimos Paz, promovido por Naciones 
Unidas. Ella trabaja diariamente con mujeres 
en situación de vulnerabilidad y estas 
herramientas le han permitido empoderar 
cada uno de los procesos levantados. 

Mujeres que construyen paz

En el área de administración de justicia, como ONU Ecuador promovimos el 
fortalecimiento de capacidades en seguridad mediante asistencia técnica al 
Ministerio del Interior y la Policía Nacional en el uso de herramientas tecnológicas 
para la prevención del delito y análisis predictivo de riesgos. Con el Ministerio de 
Gobierno realizamos un diagnóstico de conflictividad nacional, sentando las bases 
para un modelo de intercambio de información en 2025. Sumado a esto, apoyamos 
la formulación de un manual de cadena de custodia para delitos de vida silvestre, 
instrumento que es crucial para asegurar que las pruebas sean consideradas válidas 
y confiables en todo el proceso judicial. 

Lea más, aquí
© 2024 Peace Building Fund (PBF)

https://ecuador.un.org/es/285957-mujeres-constructoras-de-paz
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RESUMEN FINANCIERO

$42.4m
OIM

$33.1m
UNOPS

$22.6m
PMA

$21.9m
ACNUR

$17.2m
PNUD

$9.8m
UNICEF

$9.5m
FAO

$6.5m
UNFPA

$2.9m
UN WOMEN

$1.4m
ITC

$1.3m
IFAD

$1.1m
UNIDO

$925.6k
UNEP

$858.2k
UNODC

$633.6k
WHO

$517,9k
ILO

$443.1k
UNESCO

$206.8k
UN-HABITAT

$10.8k
UNAIDS

Fondos ejectuados por entidad de Naciones Unidas

Fondos ejectuados por 
entidad de Naciones Unidas

Fondos ejectuados por 
entidad de Naciones Unidas

Prioridad estratégica 1: 
Protección social y servicios 
sociales de calidad

Prioridad estratégica 2: 
Gestión ambiental y acción 
climática

UNOPS

FAO

PMA

UNIDO

PNUMA

UNESCO

ACNUR

ITC

UNICEF

OIM

UN WOMEN

$12.8m

$4.8m

$1.6m

$1.1m

$925.6k

$278k

$296.5k

$388k

$217.5k

$129.3k

$35.5k

$33.1m

$27.2mOIM

$20.8mPMA

$5.8mUNFPA

$5mUNICEF

$2.3mACNUR

$729.9kFAO

UNOPS

WHO       $633.6k

UNDP      $499.5k

UN WOMEN     $235k

UN HABITAT    $65k

UNESCO    $55.1k

 
UNAIDS    $5k
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$10.3m

$3.9m

$3.4m

$1.9m

UN WOMEN

OIM

FAO

ACNUR

PNUD

$1.3mIFAD

ITC

$538.3k

ILO $517.9k

PMA

$13.3kUNIDO

$1.1m

$108.2k

Prioridad estratégica 3: 
Igualdad socioeconómica y 
transformación productiva 
sostenible

Prioridad estratégica 4: 
Estado de derechos, 
instituciones sólidas y 
cohesión social

$15.8m

$4.9m

UNODC

ACNUR

OIM

UNICEF

UN WOMEN

PNUD

UNFPA

UN HABITAT

PMA

$4.7m

$2.1m

$1.9m

$858.2k

$713.1k

$141.8k

$55k

UNAIDS $5.8k

Fondos ejectuados por 
entidad de Naciones Unidas

Fondos ejectuados por 
entidad de Naciones Unidas

Socios de 
implementación 
por tipo de 
organización

ALIANZAS DE LA AGENDA 2030

Fundación

60
Gubernamental

26
ONG

Nacional

19
ONG

Internacional

9 5 4 4 2

13
Agencia

ONU

Academia, 
Capacitación e 
Investigación

Multilateral Alianza
Público-Privada

Fondo
Multidonante

En 2024 continuamos fortaleciendo nuestro 
relacionamiento estratégico con el sector privado, 
las universidades y la sociedad civil, entre otros 
actores, para impulsar iniciativas clave en áreas como 
protección social, educación, movilidad humana, 
inclusión, desarrollo económico y sostenibilidad.

El sector privado jugó un papel fundamental en 
diversas iniciativas. Fortalecimos el trabajo con 
empresas para fomentar la integración de personas 
en situación de movilidad humana, destacándose 

el convenio con la Corporación Ecuatoriana para la 
Responsabilidad Social & Sostenibilidad (CERES) y la 
alianza con Multicines para la difusión de mensajes 
de empatía hacia los migrantes, que llegó a 7.500 
personas. A través del evento Intercooperación, 
reconocimos a diversas empresas por sus buenas 
prácticas en los ODS vinculados con la migración, 
mientras que con la iniciativa Empresas con 
Personas Refugiadas otorgamos el sello Empresa 
Inclusiva a 102 compañías por su compromiso con 
la inclusión laboral.
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A través del desarrollo de actividades innovadoras con 
empresas como República del Cacao, organizamos el 
evento Cacao Talk sobre sostenibilidad y producción 
responsable. Brindamos asistencia técnica a 
Produbanco para el fortalecimiento de productos 
financieros enfocados en sostenibilidad, incluyendo la 
implementación de la metodología Creciendo con su 
Negocio con empresas, y la certificación de asesores 
de crédito en estrategias sostenibles. También 
continuamos apoyando a las empresas privadas para 
desarrollar acciones en torno a la eliminación del acoso 
y violencia en el trabajo, planes de igualdad de género 
y promoción de mujeres en cargos de liderazgo, en 
el marco de la suscripción de los compromisos de 
los Women Empowerment Principles (WEP), de 19 
empresas nuevas en 2024, sumando un total de 152.

Reunimos a cerca de 50 representantes de entidades 
de gobierno central, GAD, la banca multilateral de 
desarrollo, organizaciones de la sociedad civil, sector 
privado y filantropía en el evento Llamado a la acción 
para la prevención del embarazo en adolescentes, 
para evaluar mecanismos financieros innovadores 
que apoyen en la respuesta a esta problemática. Por 
otra parte, firmamos una alianza con la Corporación 
Líderes para Gobernar, para fortalecer las capacidades 
de jóvenes líderes y de funcionarios públicos en la 
promoción e implementación de prácticas innovadoras 
y sostenibles en gobiernos locales, para la prevención 
y reducción del embarazo en adolescentes. 

A través de la iniciativa Compra con Propósito 
llegamos a más de 170 emprendimientos en Ecuador, 
facilitando su acceso a cadenas de suministro formales. 
La iniciativa cuenta con 30 tiendas y minoristas aliadas 
que comercializan sus productos y generan más de 
200 vinculaciones de productos innovadores a puntos 
de venta. Además, Compra con Propósito permite 
fortalecer redes solidarias de comercialización, a la 
par de la promoción de oportunidades sostenibles 
para pequeños productores y emprendedores.

Trabajamos estrechamente con instituciones 
académicas para fortalecer el conocimiento y la 
formación en distintas áreas. En colaboración con 
la Universidad San Francisco de Quito generamos 

espacios de sensibilización sobre movilidad humana, 
mientras que con la Universidad Laica Eloy Alfaro 
de Manabí (ULEAM), la Alcaldía de Manta y el BID 
desarrollamos un programa de certificación de 
competencias para población en movilidad humana. 
Con la PUCE promovimos el empleo en cadenas de 
valor agroalimentarias, como parte del programa 
Empleo AgroJoven. Además, apoyamos a la PUCE-TEC 
para que reciba su designación como Centro UNEVOC 
(de Educación y Formación Técnico Profesional).

Desde ONU Ecuador impulsamos el Encuentro de 
Gobiernos Locales por el Desarrollo Económico 
Inclusivo, con GAD de nueve municipios y siete 
prefecturas. El encuentro sirvió para compartir buenas 
prácticas e identificar necesidades y desafíos comunes 
en la respuesta al desplazamiento humano. Por otro 
lado, ejecutamos procesos de asistencia técnica y 
transferencia de metodologías de acompañamiento 
a micro, pequeñas y medianas empresas (MIPYMES), 
dirigidos a 15 GAD para promover modelos de 
gobernanza inclusiva, y programas de emprendimiento 
y educación financiera. Estos procesos contaron con 
la participación de 257 funcionarios públicos (55% 
mujeres) de los municipios de Ambato, Arenillas, 
Cuenca, Durán, Guayaquil, Huaquillas, Latacunga, 
Milagro, Machala, Manta, Pasaje, Quito, Riobamba, 
Santa Rosa y el Gobierno Provincial del Azuay.  

Las agencias de la ONU también reforzamos nuestro 
trabajo con la sociedad civil para impulsar el desarrollo 
sostenible e inclusivo. A través del liderazgo del Grupo 
de Trabajo para Refugiados y Migrantes (GTRM), 
coordinamos acciones con 76 socios, incluidas 63 
organizaciones de la sociedad civil y 12 lideradas por 
personas refugiadas y migrantes.

Junto a diversos actores locales organizamos el 
festival de salud mental comunitaria ¿Dónde está mi 
cabeza?, para promover el bienestar emocional y la 
convivencia social mediante experiencias artísticas 
y de introspección. En alianza con la Fundación por 
los Derechos Humanos y la Naturaleza, impulsamos 
el Foro Nacional para la Atracción de Inversiones 
por el Empleo AgroJoven, con la participación de 
jóvenes emprendedores. 
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NUESTRA IMPLEMENTACIÓN EN CIFRAS

Intervenciones programáticas por ODS

ESTATUS:

En desarrollo     Implementación Finalización          Cerrado

34

50

48

16

83

37
25

38
20

45

28

13 37

21
39

20
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CÓMO LAS NACIONES UNIDAS 
CONTRIBUYEN A LOS ODS

Fondos ejecutados en 2024 por ODS

1

2

3 5

8

10

13
15

16

1. Fin de la pobreza
 10,5%

2. Hambre cero
 7,9%

3. Salud y bienestar
 22,7%

4. Educación de calidad
 1,2%

5. Igualdad de género
 9,2%

6. Agua limpia y saneamiento
 1,4%

7. Energía asequible y no contaminante
 0,1%

8. Trabajo decente y crecimiento económico
 4,8%

FONDOS EJECTUADOS : $171,5 MILLONES

9. Industria, innovación e infraestructura
 0,5%

10. Reducción de las desigualdades
 25,3%

11. Ciudades y comunidades sostenibles
 1,9%

12. Producción y consumo responsables
 1,6%

13. Acción por el clima
 3,4%

14. Vida submarina
 1,1%

15. Vida de ecosistemas terrestres
 2,7%

16. Paz, justicia e instituciones sólidas
 5,3%

17. Alianzas para lograr los objetivos
 0,4%
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EQUIPO HUMANITARIO PAÍS

En 2024 Ecuador enfrentó una crisis humanitaria 
por desastres naturales, violencia y desplazamiento 
interno. En este contexto, el Equipo Humanitario de 
País (EHP) consolidó su rol como mecanismo clave de 
coordinación, movilizando recursos y capacidades para 
una respuesta eficiente y centrada en las personas.

El EHP implementó 668 actividades en 24 
provincias, abordando protección, salud y WASH, 
y brindó apoyo ante una de las peores temporadas 
de incendios forestales (75.518 hectáreas 

afectadas, 1.512 damnificados), en coordinación 
con la Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos 
(SNGR). Además lideró procesos de preparación, 
incluyendo formación en acceso humanitario de la 
Oficina de Coordinación de Asuntos Humanitarios 
de las Naciones Unidas (OCHA) y el Ejercicio de 
Respuesta a Terremotos (ERE SIMEX 2024). Para 
mejorar la coordinación, se avanzó en la reforma 
de la arquitectura humanitaria, integrando al EHP 
con la Red Humanitaria y el Grupo de Trabajo para 
Refugiados y Migrantes (GTRM).

DISCAPACIDADES

 
En 2024 el Equipo de la ONU en Ecuador avanzó 
en la inclusión de la discapacidad, con base en el 
mandato del Grupo de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo Sostenible  (UNSDCF) y su compromiso 
con la Estrategia de las Naciones Unidas para la 
Inclusión de la Discapacidad (UNDIS), a través de 
acciones clave como el proyecto conjunto Por el 
derecho a decidir de las personas con discapacidad, 
en el cual se fortalecieron las capacidades en 
materia de incidencia política y creación de redes 
de apoyo de 38 mujeres con diferentes tipos de 
discapacidad de diversas provincias, promoviendo 
así su empoderamiento, liderazgo e incidencia. 
Producto de este espacio inicial, también se 

realizaron capacitaciones en habilidades directivas 
para el liderazgo con enfoque de género a 48 
representantes de organizaciones de la sociedad civil 
(OSC) de personas con discapacidad. En el marco del 
Día Internacional de las Personas con Discapacidad, 
ONU Ecuador implementó formatos accesibles 
como subtítulos, audiodescripción, lengua de señas 
ecuatoriana (LSE) y lenguaje sencillo en su mensaje 
oficial. Adicionalmente se impulsó la participación de 
la sociedad civil en la Reunión Ordinaria del Equipo 
País de Naciones Unidas, incluyendo un diálogo 
directo entre el más alto nivel de representación de 
la ONU en el país y delegados de la comunidad de 
personas sordas y de discapacidad motriz.

Número de intervenciones que 
alcanzaron a personas con discapacidad, 
por Prioridad Estratégica

Fondos ejecutados en intervenciones 
que alcanzan a personas con 
discapacidad, por Prioridad Estratégica
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DERECHOS HUMANOS

Número de intervenciones con 
componente humanitario, por Prioridad 
Estratégica

Intervenciones que contribuyen a la 
realización de Derechos Humanos, 
según nivel de contribución

Fondos ejecutados en iniciativas que 
contribuyen a la realización de Derechos 
Humanos, según nivel de contribución

Intervenciones en cada Prioridad 
Estratégica que contribuyen a la 
realización de Derechos Humanos, 
según nivel de contribución

Fondos ejecutados en intervenciones 
con componente humanitario, por 
Prioridad Estratégica (Millones de USD)

$87,9m $41,6m$23,2m$20,6m
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ONU Ecuador fortaleció las capacidades de la 
Defensoría del Pueblo en el monitoreo de la 
conflictividad social y ambiental, mediante un 
acuerdo con la Alianza Global de las Instituciones 
Nacionales de Derechos Humanos (GANHRI), 
que busca implementar un modelo de gestión 
con enfoque preventivo. En 2024 se avanzó en la 
formulación de un sistema de prevención, promoción 
y protección para personas defensoras de derechos 
humanos, ambientales y periodistas. Junto con el 
Defensor del Pueblo participamos en el Encuentro 
Regional sobre Políticas de Protección, en Bogotá, 
y capacitamos a equipos técnicos de Ecuador y 
Colombia en el Conversatorio Binacional en Quito, 
con 60 funcionarios. La cooperación técnica permitió 
además la aprobación de un proyecto de apoyo de la 
Agencia Española de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AECID) para desarrollar una política 
pública de protección a defensores y periodistas, 
junto con la Defensoría del Pueblo y el Ministerio de 
la Mujer y Derechos Humanos.

En agosto de 2024, ONU Ecuador fue invitada a 
participar en el Curso Internacional de Especialistas 
en Uso de la Fuerza, Técnicas y Tecnologías Menos 
Letales, y Tiro de Preservación de la Vida, realizado 
por la Policía Nacional de Ecuador. Ofrecimos 
módulos de formación en materia de estándares 
internacionales sobre uso de la fuerza, armas menos 
letales y derecho a la protesta social. En este curso, 
pionero a nivel regional, asistieron 25 agentes 
policiales de distintos países de la región.

ONU Ecuador promovió la implementación de la 
Recomendación General n°39 de la Convención sobre 
la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación 
contra la Mujer  (CEDAW por sus siglas en inglés) 
sobre los derechos de mujeres y niñas indígenas, en 
encuentros a nivel nacional y territorial. Junto con la 
Confederación de Nacionalidades Indígenas de la 
Amazonía (CONFENIAE), apoyamos a mujeres indígenas 
amazónicas en la formulación de un diagnóstico, 
prioridades y demandas para fortalecer su incidencia 
y participación política ante las autoridades. Como 
seguimiento al diálogo regional realizado en 2023, 
organizamos un diálogo nacional sobre Pluralismo 
Jurídico y Acceso a la Justicia para Pueblos Indígenas, 
en coordinación con la Corte Constitucional, la Asamblea 
Nacional y organizaciones indígenas. Este encuentro 
logró tres resultados: 1) se consolidó un espacio de 
diálogo intercultural y se recomendó replicarlo en 
territorios; 2) se abrió una línea de trabajo con la Corte 
Constitucional, sobre la interpretación de sentencias y 
capacitación a operadores de justicia; y, 3) se impulsó el 
debate sobre acceso a la justicia de mujeres indígenas 
en casos de violencia basada en género. 

En diciembre de 2024 ONU Ecuador realizó un 
diálogo territorial con más de 20 personas defensoras 
de derechos humanos y comunitarias en Huaquillas. 
El encuentro permitió profundizar en la compleja 
realidad que enfrentan las personas defensoras en 
esta región fronteriza y avanzar en una estrategia del 
Equipo País para abordar su situación y los desafíos 
vinculados a la reducción del espacio cívico.

En protección social y servicios sociales de calidad, 
promoveremos la incidencia y abogacía con el 
nuevo gobierno para impulsar políticas públicas 
clave en el sector social, como el fortalecimiento del 
sistema de salud y el sistema educativo, la reducción 
de la desnutrición crónica infantil, la ampliación 
de los programas de alimentación escolar, la 
prevención y reducción del embarazo adolescente, 
fortalecimiento del sistema de gestión de riesgos, 
prevención de la violencia contra la niñez, igualdad 
de género, participación juvenil, derecho a la ciudad, 
entre otras políticas clave para el desarrollo social. 

Para ello continuaremos trabajando en procesos de 
asistencia técnica dirigidos a ministerios del sector 
social, aportes a políticas públicas nacionales, leyes y 

reglamentos, así como propuestas de financiamiento 
innovador que tengan relación con los temas antes 
señalados. De igual manera trabajaremos con los 
GAD para concretar políticas sociales clave.   

Además trabajaremos en establecer una estrategia 
para la movilización de recursos adicionales, 
con el fin de cerrar la brecha de financiamiento 
ante la reducción de fondos de la cooperación 
internacional. Paralelamente fortaleceremos las 
alianzas estratégicas mediante la coordinación con 
instituciones gubernamentales de los gabinetes 
social y económico, academia, Asamblea Nacional, 
los GAD, organizaciones de la sociedad civil, el sector 
privado y actores internacionales para garantizar la 
efectividad y sostenibilidad de las acciones.

ENFOQUES CLAVE DE LA ONU 
PARA 2025
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Respecto a gestión ambiental y acción climática, 
orientaremos los esfuerzos hacia la contención de las 
tres crisis ambientales, empezando por mejorar los 
sistemas de producción, tanto agrícola como industrial, 
y en varios otros sectores que dinamizan la economía 
del país, para promover una producción sostenible que 
asegure la conservación de la biodiversidad y reduzca 
el uso y la generación de sustancias peligrosas 
contaminantes. Además estableceremos medidas 
de mitigación y adaptación más exigentes debido 
a la aceleración de eventos climáticos adversos, 
para lo que buscaremos la innovación en soluciones 
climáticas. La desconexión entre la movilidad humana 
y el cambio climático presenta una oportunidad 
para fortalecer la generación de información y 
evidencia sobre cómo estas dos problemáticas 
están interrelacionadas, lo que podría resultar en 
políticas más integrales. Además, la desigualdad en la 
vulnerabilidad climática, especialmente entre mujeres 
y jóvenes, se convierte en una oportunidad para crear 
soluciones inclusivas que fortalezcan la resiliencia de 
los sectores más afectados. Finalmente, la presión 
por el financiamiento climático no reembolsable 
abre el camino para generar alianzas con el sector 
académico, la ciencia y la tecnología, así como con 
redes de mujeres, jóvenes y actores territoriales, lo 
que nos permite explorar nuevas fuentes de recursos 
y soluciones innovadoras para la crisis climática.

Sobre la igualdad socioeconómica y la transformación 
productiva sostenible nos enfocaremos en impulsar 
una estrategia de financiamiento a varios niveles para la 
movilización conjunta de recursos y fortaleceremos la 
articulación con el sector privado. Continuaremos con 
el apoyo y soporte en medios de vida y empleabilidad 
para la población en mayor vulnerabilidad, así 
como a las unidades económicas para acceso a 
recursos y capacidades productivas sostenibles. 
Buscaremos promover una oferta conjunta con GAD 
y organizaciones de la sociedad civil. Impulsaremos 
la Estrategia Violeta y la Iniciativa de Paridad de 
Género, al tiempo que profundizaremos en temas 
clave como trabajo decente, producción sostenible, 
digitalización, inteligencia artificial y gobernanza ética, 
economía circular y su vínculo con el cambio climático, 
y la construcción de paz. Asimismo, fortaleceremos el 
diálogo y la coordinación con instituciones financieras 
internacionales (IFI) y consolidaremos alianzas con 
la academia. Priorizaremos el fortalecimiento de la 
capacidad de respuesta ante nuevas emergencias. 

En el trabajo sobre el estado de derechos, instituciones 
sólidas y cohesión social apoyaremos al Gobierno 
Nacional en el fortalecimiento de capacidades 
institucionales, priorizando la planificación y el 
monitoreo del desarrollo sostenible a nivel nacional y 
local. En ese marco, este año entregaremos el Análisis 
de Situación de Población (ASP), un estudio integral 

que analiza las dinámicas demográficas, sociales y 
económicas del país. Este informe podrá servir como 
instrumento clave para la evaluación del actual Plan 
Nacional de Desarrollo y permitirá estructurar el 
siguiente, proporcionando evidencia para la toma de 
decisiones y la formulación de estrategias orientadas 
al desarrollo sostenible. También impulsaremos 
estrategias para fortalecer la protección de derechos 
humanos, ambientales y reducir la violencia mediante 
mecanismos de alerta temprana en comunidades 
de alto riesgo, promoviendo la seguridad humana 
y la cohesión social. Además apoyaremos una 
construcción participativa de la Estrategia para la 
Prevención y Erradicación del Reclutamiento de 
Niñas, Niños y Adolescentes (NNA). Brindaremos 
asistencia técnica al CNE) y al TCE para fortalecer 
la transparencia y combatir la violencia política 
de género. También apoyaremos el desarrollo de 
capacidades en inteligencia ambiental y lucha contra 
economías ilícitas, promoviendo la desarticulación 
de flujos financieros irregulares. Avanzaremos en la 
interoperabilidad del Registro Único de Violencia de 
Género y en programas de salud mental y bienestar 
para NNA. Finalmente, apoyaremos al Gobierno 
Nacional a fortalecer la protección de los derechos de 
las personas en movilidad humana, con un enfoque 
en la expansión de la Ruta de Derechos en zonas de 
mayor afluencia.

Continuaremos fortaleciendo la prevención de 
conflictos sociales, con un enfoque especial en el 
desarrollo de capacidades de la sociedad civil y el 
apoyo al Gobierno Nacional y a los gobiernos locales 
en la gestión de la violencia. Para ello estrecharemos 
lazos con instituciones financieras internacionales 
y reforzaremos el trabajo interagencial binacional 
con nuestra contraparte de la ONU en Perú para 
la prevención del reclutamiento de niños, niñas y 
adolescentes. Además mantendremos y expandiremos 
las actividades de gestión de información tanto dentro 
como fuera de la ONU, promoviendo una mayor 
interacción con países vecinos para fortalecer la 
prevención de conflictos en la región. Fortaleceremos 
el apoyo a la implementación del Plan de Acción 
Mujeres, Paz y Seguridad 2025-2029.

Trabajaremos en la accesibilidad física y digital 
de las personas con discapacidad, así como en 
la recopilación de datos desagregados para una 
planificación más integral de los objetivos de la 
Convención Internacional sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad (CIDPD) y los ODS.

El Equipo Humanitario de País enfocará sus esfuerzos 
en optimizar la respuesta humanitaria, fortalecer la 
resiliencia comunitaria y mejorar la coordinación con 
el Estado y socios internacionales, asegurando una 
asistencia más eficaz, inclusiva y sostenible.
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Listado de principales cooperantes nacionales e internacionales, públicos y privados:

• Fondo de Adaptación
• Agencia Metropolitana de Promoción Económica 

de Quito
• Asamblea Nacional
• Ayuntamiento de Baleares
• Ayuntamiento de Cataluña
• Comité Nacional Canadiense para UNICEF
• ChildFund International
• Fundación Clarios, Inc
• Corporación la Favorita
• Corporación Andina de Fomento - Banco de 

Desarrollo de América Latina
• Defensoría Pública del Ecuador
• Departamento de Medio Ambiente, Alimentación y 

Asuntos Rurales del Reino Unido
• Fondo Education Cannot Wait
• Embajada de Francia
• Embajada de Suiza
• Embajada de los Estados Unidos de América
• Empresa Eléctrica Quito
• Empresa Pública Metropolitana de Aseo de Quito 

del Ecuador
• Empresa Pública Metropolitana de Transporte de 

Pasajeros del Distrito Metropolitano de Quito del 
Ecuador

• Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad 
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

• Comisión Europea
• Dirección General de Protección Civil y Operaciones 

de Ayuda Humanitaria de la Comisión Europea
• Dirección General de Cooperación Internacional y 

Desarrollo de la Comisión Europea
• Dirección General de Asociaciones Internacionales 

de la Comisión Europea
• Unión Europea
• Fondo de Consolidación de Paz de Naciones 

Unidas (PBF)
• Fondo Ítalo-Ecuatoriano para el Desarrollo Sostenible
• Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la 

Tuberculosis y la Malaria
• Organización de las Naciones Unidas para la 

Alimentación y la Agricultura
• Fundación Z Zurich
• Agencia Alemana de Cooperación Internacional
• Ministerio Federal de Cooperación Económica y 

Desarrollo de Alemania
• Gobierno del Ecuador
• Gobierno Provincial de Manabí del Ecuador
• Gobierno de Canadá
• Gobierno de Dinamarca
• Gobierno de Alemania
• Gobierno de Italia
• Gobierno de Japón
• Gobierno de Noruega
• Gobierno de la República de Corea

• Gobierno de Suecia
• Gobierno del Reino Unido
• Gobierno de los Estados Unidos de América
• Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social del Ecuador
• Instituto Nacional de Estadísticas y Censos
• Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola
• Organización Internacional del Trabajo
• Organización Internacional para las Migraciones
• Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación 

Internacional de Italia
• Fondo Conjunto de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible
• Kimberly Clark
• Agencia de Cooperación Internacional de Corea
• Programa “El Hombre y la Biosfera”
• Mastercard International
• Fondo Fiduciario de Socios Múltiples para la Migración
• Ministerio de Energía y Recursos Naturales No 

Renovables del Ecuador
• Ministerio de Salud Pública del Ecuador
• Ministerio del Ambiente del Ecuador
• Ministerio de Agricultura y Asuntos Rurales (MARA) 

de China
• Fondo Multilateral para la Aplicación del Protocolo 

de Montreal
• Municipio de Cuenca del Ecuador
• Municipio del Distrito Metropolitano de Quito del 

Ecuador
• Municipio de Guayaquil del Ecuador
• Mx - Centro y Red de Tecnología Climática
• Comisión Nacional para la UNESCO
• Organón
• Fondo de Catar para el Desarrollo
• Cuenta Suplementaria del Presupuesto Ordinario
• Secretaría de Educación Superior, Ciencia, 

Tecnología e Innovación del Ecuador
• Agencia Española de Cooperación Internacional 

para el Desarrollo
• Fondo de la Iniciativa Spotlight
• Agencia Sueca de Cooperación Internacional para 

el Desarrollo
• Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación
• Fondo para el Medio Ambiente Mundial
• Fondo Verde para el Clima
• Departamento de Estado del Gobierno de los 

EE.UU. - Oficina para Monitorear y Combatir la 
Trata de Personas

• Departamento de Estado del Gobierno de los 
EE.UU. - Oficina de Asuntos Internacionales de 
Narcóticos y Aplicación de la Ley

• Departamento de Estado del Gobierno de los 
EE.UU. - Oficina de Población, Refugiados y 
Migración

• Departamento de Trabajo de los EE.UU.

ANEXO
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• Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID)

• Agricultura Familiar Campesina (AFC) 
• Agua, Saneamiento e Higiene (WASH por sus 

siglas en inglés)
• Alianza Global de las Instituciones Nacionales de 

Derechos Humanos (GANHRI)
• Análisis de Situación de Población (ASP)
• Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (AME) 
• Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad 

Social (BIESS) 
• Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
• Centro de Educación y Formación Técnico 

Profesional (UNEVOC)
• Centro Especializado para Tratamiento de 

Personas con Consumo Problemático de Alcohol y 
otras Drogas (CETAD)

• Código Orgánico de Protección Integral de Niñas, 
Niños y Adolescentes (COPINNA)

• Convención sobre la Eliminación de Todas las 
Formas de Discriminación contra la Mujer  (CEDAW 
por sus siglas en inglés) 

• Convención Internacional sobre los Derechos de 
las Personas con Discapacidad (CIDPD)

• Convenio Marco para el Control del Tabaco (CMCT)
• Confederación de Nacionalidades Indígenas de la 

Amazonía (CONFENIAE)
• Consejo Nacional Electoral (CNE)
• Contribución Determinada a Nivel Nacional (NDC 

por sus siglas en inglés) 
• Corporación Ecuatoriana para la Responsabilidad 

Social & Sostenibilidad (CERES) 
• Delincuencia Organizada Transnacional (DOT)
• Distrito Metropolitano de Quito (DMQ)
• Ejercicio de Respuesta a Terremotos (ERE SIMEX 2024)
• Empresa Eléctrica de Quito (EEQ)
• Equipo Humanitario de País (EHP)
• Escuela Politécnica del Litoral (ESPOL)
• Escuela Politécnica Nacional (EPN)
• Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusión 

de la Discapacidad (UNDIS)
• Estudio Regional Comparativo y Explicativo (ERCE)
• Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA)
• Gobiernos Autónomos Descentralizados (GAD) 
• Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

Sostenible (UNSDCF)
• Grupo de Trabajo para Refugiados y Migrantes (GTRM)
• Guías Alimentarias Basadas en Alimentos (GABA)
• Helping Adolescents Thrive (HAT)
• Instituciones Financieras Internacionales (IFI)
• Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios 

Ambientales de Colombia (IDEAM)
• Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) 

• Instituto Nacional de Meteorología e Hidrología de 
Ecuador (INAMHI)

• Inteligencia Artificial (IA) 
• Lengua de Señas Ecuatoriana (LSE)
• Medidas de Protección Inmediata (MAPIS) 
• Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (MIPYMES)
• Minería Artesanal y de Pequeña Escala (MAPE)
• Ministerio de Agricultura y Ganadería (MAG) 
• Ministerio de Economía y Finanzas (MEF)
• Ministerio de Educación (MINEDUC)
• Ministerio de Inclusión Económica y Social (MIES)
• Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 

Inversiones y Pesca (MPCEIP)
• Ministerio de Relaciones Exteriores (MREMH)
• Ministerio de Salud Pública (MSP)
• Ministerio de Telecomunicaciones y de la 

Sociedad de la Información (MINTEL)
• Ministerio de Trabajo (MdT)
• Ministerio de Turismo (MINTUR) 
• Niñas, Niños y Adolescentes (NNA)
• Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
• Oficina de Coordinación de Asuntos Humanitarios 

de las Naciones Unidas (OCHA)
• Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
• Organización de Naciones Unidas (ONU)
• Pequeñas y Medianas Industrias (PYMES)
• Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 

(PDyOT)
• Plataforma Global de Acceso a Medicamentos contra 

el Cáncer Infantil (GPACCM por sus siglas en inglés)
• Pontificia Universidad Católica del Ecuador (PUCE)
• Principios para el Empoderamiento de las Mujeres 

(WEP por sus siglas en inglés) 
• Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
• Programa Multianual de Resiliencia para la 

Inclusión Educativa (MYRP por sus siglas en inglés)
• Programa para la Evaluación Internacional de 

Estudiantes (PISA)
• Secretaría de Educación Superior, Ciencia, 

Tecnología e Innovación (SENESCYT) 
• Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos (SNGR)
• Servicio Ambulatorio Intensivo (SAI) 
• Sistema Automático de Trámite Judicial 

Ecuatoriano Electrónico (SATJE)
• Sistema de Naciones Unidas (SNU)
• Sistema Integral de Información de Programas 

Sociales (SIIPS)
• Sistema Nacional de Salud (SNS) 
• Tribunal Contencioso Electoral (TCE) 
• Unión Europea (UE)
• Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí (ULEAM)
• Violencia Basada en Género (VBG)
• Virus del Papiloma Humano (VPH)

SIGLAS
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