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Glosario de siglas

ACNUR	 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

FAO	 Food and Agriculture Organization, Organización de las Naciones Unidas 
para la Alimentación y la Agricultura

MIPYME	 micro, pequeña y mediana empresa

ODS	 Objetivos de desarrollo sostenible

OIM	 Organización Internacional para las Migraciones 

OIT	 Organización Internacional del Trabajo

ONU Mujeres	 Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el 
Empoderamiento de las Mujeres

PNUD	 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

PYME	 pequeña y mediana empresa
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¿Qué es Naciones Unidas?

Naciones Unidas (ONU) es una organización internacional fundada en 1945, compuesta 
por 193 Estados Miembros, cuya misión es mantener la paz y seguridad internacionales, 
fomentar el desarrollo sostenible, proteger los derechos humanos y promover la 
cooperación multilateral. Para el sector privado, representa un marco estratégico clave 
para alinear las operaciones empresariales con estándares globales en sostenibilidad, 
responsabilidad social y gobernanza. A través de agencias especializadas el sistema 
de la ONU ofrece plataformas de colaboración que permiten a las empresas contribuir 
activamente a la Agenda 2030 y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

¿Cómo está compuesto Naciones Unidas?

Naciones Unidas está conformado por una amplia variedad de agencias, fondos, 
programas y organismos especializados que trabajan de manera coordinada para abordar 
los principales desafíos globales, como la paz, el desarrollo sostenible, la salud, el medio 
ambiente y los derechos humanos. Para el sector privado, este ecosistema representa 
una valiosa plataforma de colaboración que permite alinear estrategias empresariales 
con prioridades globales, acceder a conocimientos técnicos y generar impacto social y 
ambiental. 

¿Por qué Naciones Unidas busca articular esfuerzos 
con el sector privado?

La Organización de las Naciones Unidas reconoce que los desafíos globales actuales 
requieren la colaboración activa de todos los sectores, incluido el empresarial. Por ello, 
busca articular esfuerzos con el sector privado para fomentar su capacidad de innovación 
y alcance en la implementación de soluciones sostenibles. Esta alianza estratégica permite 
promover economías inclusivas, empleo digno y comunidades más resilientes, al tiempo 
que genera valor compartido. 
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¿Cómo la articulación con Naciones Unidas puede 
fortalecer el rol del sector privado?

Desde el sector privado, articular esfuerzos con Naciones Unidas representa una 
oportunidad estratégica para contribuir activamente a la solución de desafíos sociales, 
económicos y ambientales que también afectan al entorno empresarial. Las empresas, con 
su capacidad de innovación, inversión y generación de empleo, son actores clave para 
impulsar un desarrollo más inclusivo y sostenible. Colaborar con la ONU permite al sector 
privado fortalecer su propósito, acceder a redes de conocimiento y cooperación global, 
y anticiparse a tendencias. Esta articulación no solo genera valor empresarial, sino que 
también contribuye al bienestar de las comunidades y la estabilidad global.

Herramientas e instrumentos

Naciones Unidas ofrece al sector privado una amplia gama de herramientas e instrumentos 
de colaboración, como plataformas de diálogo, asistencia técnica, programas de inversión 
responsable, entre otros. Estas oportunidades permiten a las empresas generar impacto, 
innovar y fortalecer su sostenibilidad a nivel global. A continuación, se presentan algunas 
de estas herramientas para facilitar la colaboración efectiva
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Finanzas para el desarrollo

Las herramientas de finanzas para el desarrollo son mecanismos que movilizan capital 
hacia proyectos con impacto social, económico y ambiental. Para el sector privado, estas 
herramientas representan una oportunidad para acceder a nuevas áreas de inversión, 
reducir riesgos, generar valor compartido y lograr impacto positivo con retornos financieros. 

Iniciativa Mano de la Mano (Hand in Hand)
FAO

OBJETIVO
Atraer inversiones a territorios priorizados mediante análisis geoespacial y alian-
zas estratégicas, impulsando sistemas agroalimentarios sostenibles que mejoren 
ingresos, nutrición y resiliencia climática

BENEFICIARIOS
Empresas de cadenas de valor agroalimentarias

RESULTADOS
77 países han acogido la iniciativa, 3 Foros de Inversiones Globales, que buscan 
movilizar alrededor de USD 16.500 millones

MÁS INFORMACIÓN
https://www.fao.org/hand-in-hand/es

Plataforma de facilitación de inversiones para los ODS
PNUD

OBJETIVO
Proporcionar datos e información sobre oportunidades de inversión con el poten-
cial de contribuir al desarrollo sostenible, basado en los Mapas de Inversión de los 
ODS.

BENEFICIARIOS
Empresas, inversionistas

RESULTADOS
717 oportunidades de inversión a nivel global

MÁS INFORMACIÓN
SDG Investor Platform | Private Finance for the SDGs

FINANZAS PARA EL DESARROLLO

https://www.fao.org/hand-in-hand/es
https://sdgprivatefinance.undp.org/leveraging-capital/sdg-investor-platform
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Aceleradora de empresas de impacto
PNUD

OBJETIVO
Ajustar los modelos de negocio, productos o servicios para acelerar la innovación 
sostenible y el desarrollo empresarial, cumpliendo con los ODS.

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
700 empresas, en 30 países

MÁS INFORMACIÓN
Home Page - UNDP IVA Portal

Insurance & risk finance facility 
PNUD

OBJETIVO
Desarrollar seguros adaptadas a su panorama de riesgos, evolución del mercado 
de seguros, entorno regulatorio y objetivos de desarrollo

BENEFICIARIOS
Aseguradoras

RESULTADOS
Productos financieros desarrollados en 39 países

MÁS INFORMACIÓN
https://irff.undp.org/

Estándares de impacto de los ODS 
PNUD

OBJETIVO
Ayudar a las empresas e inversores a integrar criterios de sostenibilidad y los ODS 
en sus procesos de gestión y toma de decisiones

BENEFICIARIOS
Empresas, fondos de inversión, emisores de bonos, sistema financiero 

RESULTADOS
19 % de los inversores encuestados emplean estos estándares como marco 
principal para guiar su estrategia de impacto

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/3UglQRj

FINANZAS PARA EL DESARROLLO

https://impactventurehub.org/
https://irff.undp.org/
https://bit.ly/3UglQRj
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Bonos temáticos
PNUD

OBJETIVO
Facilitar la emisión de bonos temáticos por parte de entidades del sector privado, 
desbloqueando capital para proyectos que ofrecen beneficios ambientales y sociales 
significativos

BENEFICIARIOS
Empresas que buscan generar emisión en bolsa

RESULTADOS
En 2023 la emisión global de bonos temáticos con asistencia técnica del PNUD 
superó los 800.000 millones de dólares.

MÁS INFORMACIÓN
Thematic bonds and how to deliver more sustainable finance in developing econo-
mies | United Nations Development Programme

FINANZAS PARA EL DESARROLLO

https://www.undp.org/publications/:~:text=This UNDP Development Futures Working Paper provides an,the main challenges related to addition
https://www.undp.org/publications/:~:text=This UNDP Development Futures Working Paper provides an,the main challenges related to addition
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Fomento del emprendimiento, 
productividad y fortalecimiento de 
cadenas de valor  

Naciones Unidas ofrece herramientas para fomentar el emprendimiento, mejorar la 
productividad y fortalecer cadenas de valor mediante asistencia técnica, acceso a mercados 
y capacitación empresarial. Estas iniciativas impulsan ecosistemas productivos sostenibles, 
integran a pequeños productores y promueven alianzas estratégicas que mejoran la 
competitividad, la innovación y el desarrollo económico con enfoque social y ambiental. 

Compra con Propósito
ACNUR, FAO, OIM, PNUD

OBJETIVO
Fortalecer la inclusión económica y la comercialización de productos de 
emprendedores en situación de vulnerabilidad.

BENEFICIARIOS
Emprendedores en situación de vulnerabilidad, puntos de venta y cadenas de 
distribución

RESULTADOS
150 emprendimientos apoyados, 53 tiendas, más de 200 vinculaciones a puntos 
de venta

MÁS INFORMACIÓN
https://compraconproposito.ec/

Guía OCDE- FAO para las cadenas de suministro 
responsable en el sector agrícola
FAO

OBJETIVO
Promover la adopción de estándares de conducta empresarial responsable 
en cadenas agrícolas para fortalecer sostenibilidad, derechos y seguridad 
alimentaria.

BENEFICIARIOS
Empresas que operan a lo largo de las cadenas de suministro

RESULTADOS
Incidencia a nivel global para el cumplimiento del Reglamento de Productos 
Libres de Deforestación de la UE

MÁS INFORMACIÓN
Guía OCDE FAO para las cadenas de suministro responsable en el sector agrícola

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://compraconproposito.ec/
https://openknowledge.fao.org/items/9b4c5722-fd16-4a12-a24d-fde93a45cb0a
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Rural Invest
FAO

OBJETIVO
Apoyar a técnicos de campo en su trabajo con emprendedores rurales para el 
desarrollo de propuestas de negocios rentables y sostenibles

BENEFICIARIOS
Comunidades locales, empresarios rurales, instituciones financieras

RESULTADOS
Más de 1 000 personas beneficiadas y 2 000 planes de negocio desarrollados, 
en 40 países

MÁS INFORMACIÓN
https://www.fao.org/in-action/ruralinvest/es/ 

Guía de exportación para PYMES rurales, cooperativas y 
organizaciones de agricultura familiares
FAO

OBJETIVO
Promover conocimientos que faciliten la integración en los mercados 
internacionales proporcionando herramientas para explorar oportunidades de 
exportación e importación

BENEFICIARIOS
PYMES rurales, cooperativas y organizaciones de agricultura familiar

RESULTADOS
Socialización e implementaciones piloto a nivel regional 

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/44W8q25

 SCORE
OIT

OBJETIVO
Mejorar procesos productivos y condiciones laborales en MIPYMES mediante 
sistemas de gestión cooperativa, combinando formación y acompañamiento 
directo en el lugar de trabajo

BENEFICIARIOS
PYMES. Existe una adaptación dirigida al sector turístico

RESULTADOS
4.800 PYMES a nivel mundial, que representa más de 888 000 trabajadores 

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/3Ugs0Rr

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://www.fao.org/in-action/ruralinvest/es/
https://bit.ly/44W8q25
https://bit.ly/3Ugs0Rr
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Digitaliza tu Negocio
OIT

OBJETIVO
Promover la presencia en línea, venta productos o servicios a través de internet y 
desarrollo de operaciones adaptadas al mundo digital

BENEFICIARIOS
Micro y pequeñas empresas

RESULTADOS
3.300 formadores y más de 37.000 mujeres emprendedoras a nivel global

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/40n4J3W
Woman in Digital Business: https://www.widb.network/

Inicie y Mejore su Negocio (IMESUN)
OIT

OBJETIVO
Impulsar la gestión de micro y pequeños negocios para crear más y mejores 
empleos bajo condiciones de trabajo decente.

BENEFICIARIOS
Emprendedores, microempresarios y PYMES.

RESULTADOS
55.000 formadores, 10.000 organizaciones asociadas, 23,7 millones de 
emprendedores capacitados, en más de 100 países

MÁS INFORMACIÓN
www.ilo.org/siyb  

GET Ahead
OIT

OBJETIVO
Apoyar a mujeres micro emprendedoras, con un nivel de alfabetismo bajo, a 
superar o anticipa obstáculos que enfrentan al iniciar y operar su negocio 

BENEFICIARIOS
Emprendedores, microempresarios y PYMES.

RESULTADOS
2 millones de mujeres emprendedoras y emprendedoras potenciales en África, 
Asia, América Latina, y en el Medio Oriente 

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/455Pejo

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://bit.ly/40n4J3W
https://www.widb.network/
http://www.ilo.org/siyb
https://bit.ly/455Pejo
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Think y Start Coop
OIT

OBJETIVO
Promover la asociatividad y facilitar la conformación de cooperativas productivas, 
adquiriendo conocimientos sobre su funcionamiento, beneficios y desafíos

BENEFICIARIOS
Emprendedores, microempresarios y PYMES.

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/4kHY8bo

Educación Financiera
OIT

OBJETIVO
Fomentar una mejor planificación presupuestaria, aumentar los ahorros, promover 
un consumo y endeudamiento prudente y sostenible

BENEFICIARIOS
MIPYMES y población en situación de vulnerabilidad 

RESULTADOS
Más de 35 intervenciones a nivel mundial

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/3GLVT9g

Plataforma web “Creadoras” (Buy from Women)
ONU Mujeres

OBJETIVO
Facilitar el acceso de las mujeres a mercados, ofreciéndoles herramientas para 
lograr la sostenibilidad de sus economías

BENEFICIARIOS
MIPYMES lideradas por mujeres

MÁS INFORMACIÓN
https://www.buyfromwomen.org/
https://creadoras.com.ec/

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://bit.ly/4kHY8bo
https://bit.ly/3GLVT9g
https://www.buyfromwomen.org/
https://creadoras.com.ec/
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#EnMarchaDigital   
PNUD

OBJETIVO
Promover habilidades digitales en emprendedores y microempresarios para 
descubrir nuevas formas de llegar a clientes

BENEFICIARIOS
Emprendedores y microempresa

RESULTADOS
21.500 emprendedores a nivel de América Latina

MÁS INFORMACIÓN
En Marcha Digital | Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo

En Marcha  
PNUD

OBJETIVO
Fortalecer prácticas comerciales, innovación del modelo del negocio y 
renovación de la imagen comercial.

BENEFICIARIOS
Micro y pequeñas empresas

RESULTADOS
3.000 micro y pequeñas empresas a nivel de América Latina

MÁS INFORMACIÓN
EM - En Marcha | Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo

Iniciando con Su Negocio  
PNUD

OBJETIVO
Validar el modelo de negocio, fortaleciendo las áreas clave del emprendimiento 
para impulsar su crecimiento e integración en encadenamientos productivos

BENEFICIARIOS
Emprendedores y microempress

RESULTADOS
2.000 emprendedores y microempresas a nivel de Latinoamérica

MÁS INFORMACIÓN
ICSN - Iniciando con su Negocio | Programa De Las Naciones Unidas Para El 
Desarrollo

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/en-marcha-digital
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/em-en-marcha
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/icsn-iniciando-negocio
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/icsn-iniciando-negocio
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Creciendo Con Su Negocios   
PNUD

OBJETIVO
Potenciar modelos de negocio alineando su oferta con las demandas del mercado, 
y fortaleciendo capacidades financieras, productivas y de gestión

BENEFICIARIOS
PYMES y asociaciones

RESULTADOS
7.100 PYMES y asociaciones a nivel de Latinoamérica

MÁS INFORMACIÓN
CCSN - Creciendo con su Negocio | Programa De Las Naciones Unidas Para El 
Desarrollo

Desarrollo de Productores   
PNUD

OBJETIVO
Alinear los requerimientos estratégicos de las empresas ancla en la cadena 
de valor, promoviendo el fortalecimiento de sus proveedores y la prosperidad 
compartida.

BENEFICIARIOS
Empresas ancla y cadena de proveedores

RESULTADOS
472 unidades entre empresas anclas y proveedores a nivel de Latinoamérica

MÁS INFORMACIÓN
MDP - Desarrollo de Proveedores | Programa De Las Naciones Unidas Para El 
Desarrollo

FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y FORTALECIMIENTO DE CADENAS DE VALOR  

https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/ccsn-creciendo-negocio
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/ccsn-creciendo-negocio
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/mdp-desarrollo-proveedores
https://www.undp.org/es/sdgvaluechains/mdp-desarrollo-proveedores
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Empleo inclusivo
Naciones Unidas cuenta con diversas herramientas para promover el empleo inclusivo, 
dirigidas al fortalecimiento de capacidades laborales, inclusión de jóvenes, mujeres, 
población en movilidad humana y apoyo a MIPYMES. A través de programas de formación 
técnica y alianzas público-privadas se impulsa la generación de empleo digno, sostenible 
y accesible para poblaciones vulnerables en distintos sectores productivos. 

Empresas con Personas Refugiadas                                          
y Sello Empresa Inclusiva   
ACNUR

OBJETIVO
Compartir, visibilizar y reconocer las buenas prácticas corporativas con enfoque 
en la inclusión.

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
185 empresas reconocidas, 12 industrias participantes y + 1000 colaboradores 
sensibilizados

MÁS INFORMACIÓN
https://www.empresasconlosrefugiados.com/

Caja de Herramientas para la inclusión
ACNUR

OBJETIVO
Promover los derechos humanos a través del desarrollo sostenible en las 
prácticas corporativas y comerciales.

BENEFICIARIOS
Empresas y gremios productivos

RESULTADOS
Implementación desde junio 2025

MÁS INFORMACIÓN
https://www.empresasconlosrefugiados.com/recursos/

EMPLEO INCLUSIVO

https://www.empresasconlosrefugiados.com/
https://www.empresasconlosrefugiados.com/recursos/
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Caja de herramientas de Empleo rural decente
FAO

OBJETIVO
Brindar orientación para promover el empleo decente en los sistemas 
agroalimentarios.

BENEFICIARIOS
Actores del sector agrícola, incluidas empresas

RESULTADOS
Desde el 2011, se ha implementado en múltiples países como Uganda, 
Guatemala, Kenia, Senegal, Zambia, Vietnam y Ecuador 

MÁS INFORMACIÓN
Desde el 2011, se ha implementado en múltiples países como Uganda, 
Guatemala, Kenia, Senegal, Zambia, Vietnam y Ecuador 

Paquete de sensibilización de Violencia Basada en Género 
y Protección contra explotación y el abuso sexual
OIM

OBJETIVO
Sensibilizar sobre violencia de género y protección contra el acoso laboral y 
sexual en espacios laborales.

BENEFICIARIOS
Empresas, principalmente equipos de talento humano

RESULTADOS
50 personas colaboradoras de la empresa privada, en 2025

Hablemos de Migración 
OIM

OBJETIVO
Promover el diálogo con el sector empresarial, encontrar sinergias y generar 
estrategias pansociales para trabajar en favor de la migración. 

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
4 eventos en Quito, Guayaquil y Cuenca, con la participación de 66 
representantes empresariales.

EMPLEO INCLUSIVO
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Fondo de Desarrollo Empresarial (EDF)
OIM

OBJETIVO
Impulsar empleo digno, recuperación económica y crecimiento sostenible 
fomentando el desarrollo inclusivo de PYMES 

BENEFICIARIOS
PYMES 

RESULTADOS
30 PYMES beneficiadas, 2 convocatorias con más de 195 empleos directos 
creados y más de 1.056 empleos indirectos 

Principios para el Empoderamiento de las Mujeres - WEPS
ONU Mujeres

OBJETIVO
Promover la igualdad entre mujeres y hombres, a través de la creación de 
oportunidades de desarrollo y liderazgo de mujeres dentro de las empresas

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
Más de 5,000 CEO de 135 países de todo el mundo han firmado la “Declaración 
de apoyo de los WEPs”

MÁS INFORMACIÓN
https://www.weps.org/

Guía empresarial para el cambio diverso e inclusivo
ONU Mujeres

OBJETIVO
Brindar herramientas enfocadas en la prevención y abordaje de las situaciones 
de acoso y violencia en el lugar de trabajo 

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
Guía entregada a las organizaciones suscriptoras de los WEPS

MÁS INFORMACIÓN
https://bit.ly/3IyvL2k

EMPLEO INCLUSIVO

https://www.weps.org/
https://bit.ly/3IyvL2k
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Metodología para la aplicación de la                                    
Ley de Igualdad Salarial
ONU Mujeres

OBJETIVO
Contar con un instrumento que faculte la aplicación de la Ley orgánica de Igualdad 
Salarial entre hombres y mujeres.

BENEFICIARIOS
Empresas

RESULTADOS
Metodología e instrumento desarrollados y entregados al MDT para su aplicación. 

Sello de Igualdad de Género 
PNUD

OBJETIVO
Contribuir a la agenda de desarrollo global, mediante la transformación de la cultura 
organizacional y los sistemas de gestión internos de las empresas

BENEFICIARIOS
MIPYMES, empresas e instituciones financieras 

RESULTADOS
500 unidades económicas a nivel de América Latina. 

MÁS INFORMACIÓN
Sello de igualdad de género | Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo

EMPLEO INCLUSIVO

https://www.undp.org/es/panama/ssello-de-igualdad-de-genero
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Sostenibilidad ambiental  
Naciones Unidas ofrece al sector privado herramientas para promover la sostenibilidad 
ambiental empresarial, incluyendo asistencia técnica, metodologías de producción limpia 
y acceso a alianzas estratégicas. Estas iniciativas apoyan la transición hacia modelos de 
negocio más responsables, reducen impactos ambientales y mejoran la eficiencia en el 
uso de recursos naturales y energéticos.

Herramienta de Contabilidad de Externalidades 
Ambientales (EX-ACT) 
FAO

OBJETIVO
Fortalecer las capacidades para estimar, monitorear y evaluar el progreso hacia 
los objetivos de reducción de emisiones

BENEFICIARIOS
Empresa privada

RESULTADOS
Aplicada en en 100 países, capacitando a más de 2.500 personas. Ha evaluado 
impactos en 172 millones de ha, respaldando inversiones por aproximadamente 
27.000 millones de USD y estimando un potencial de mitigación de 4.000 
millones de toneladas de CO₂ equivalente.

MÁS INFORMACIÓN
https://www.fao.org/in-action/epic/ex-act-tool/suite-of-tools/ex-act/es/

Programa de Formación – Respuesta Humanitaria, 
Recuperación y Sostenibilidad
OIM

OBJETIVO
Fortalecer capacidades en atención de personas vulnerables, trabajo comunitario 
y participativo, infraestructuras sostenibles, cambio climático y gestión de riesgos. 

BENEFICIARIOS
Empresas, principalmente áreas de planificación estratégica, sostenibilidad y 
responsabilidad corporativa.

RESULTADOS
Las áreas de planificación estratégica y RSC integran los aprendizajes en políticas 
y proyectos concretos, contribuyendo a los ODS y al bienestar social

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  

https://www.fao.org/in-action/epic/ex-act-tool/suite-of-tools/ex-ac
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Mi Negocio Verde
OIT

OBJETIVO
Promover el trabajo decente mediante los negocios verdes sostenibles e 
innovadores, integrando procesos productivos más limpios e inclusivos

BENEFICIARIOS
Emprendedores y microempresarios

RESULTADOS
En América Latina y el Caribe, se han formado cerca de 486 personas

MÁS INFORMACIÓN
Mi Negocio Verde | International Labour Organization

Desarrollo de bioemprendimientos 
PNUD

OBJETIVO
Brindar acompañamiento en investigación, desarrollo de productos y 
fortalecimiento de cadenas productivas

BENEFICIARIOS
MIPYMES, empresas

RESULTADOS
 8.156 beneficiarios a través de 30 proyectos de bioemprendimientos

MÁS INFORMACIÓN
BIOEMPRENDIMIENTOS - Proamazonia

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  

https://www.ilo.org/es/projects-and-partnerships/projects/mi-negocio-verde
https://www.proamazonia.org/conservacion-de-bosques/bioemprendimientos/
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